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Общая характеристика муниципального образования  

«Муниципальный округ Ярский район Удмуртской Республики» 

 

Ярский район расположен в северо-западной части Удмуртской Республики. На севере и 

западе он граничит с Кировской областью, на востоке с Глазовским, на юге с Юкаменским 

районами. Протяженность района с севера на юг – 50 км, с запада на восток – 40 км. Общая 

площадь в административных границах района составляет 1524,3 км2.  

Муниципальное образование «Муниципальный округ Ярский район Удмуртской 

Республики» состоит 65 населенных пунктов.  

Населенные пункты района крайне неоднородны по своему экономическому профилю. 

Высокий уровень экономического развития имеет п. Яр – районный центр, где проживает 5436 

человек. В основном, здесь сосредоточена сфера услуг и торговли. К населенным пунктам со 

средним уровнем развития можно отнести с. Пудем, д. Бармашур, с. Дизьмино, с. Укан, д. 

Юдчино. Здесь в основном сосредоточены предприятия сельскохозяйственного сектора. 

Низкий уровень экономического развития имеют д. Ворца, д. Зюино, с. Елово и д. Тум. Это 

наиболее удаленные от районного центра территории, для которых характерно, в основном, 

ведение личных подсобных хозяйств населением.  

По данным статистики на 01 января 2024 года на территории района проживает 10 983 

человека (01.01.2023 – 11 148 чел.). 

Демографическая ситуация в районе характеризуется естественной убылью населения. 

За 12 месяцев 2023 года родилось 59 человек (за аналогичный период прошлого года – 100 

человек), умерло – 169 человек (за аналогичный период прошлого года – 160 человек). 

Естественная убыль населения составила 110 человек.  

Помимо естественной убыли, присутствует миграционная убыль населения. В среднем, 

миграция за предыдущие три года (2020, 2021, 2022) составила 170 человек в год. 

Численность населения в трудоспособном возрасте составляет 5553 человек (49,8 % от 

общей численности), в том числе работающее население – 2781 человек (50,1% от 

трудоспособного населения). Соотношение численности работающих по отраслям выглядит 

следующим образом: 

- бюджетная сфера – 1082 человека (38,9%); 

- РЖД – 392 человека (14,1%); 

- АПК – 306 человек (11,0%); 

- торговля – 367 человек (13,2%); 

- промышленность – 211 человек (7,6%); 

- прочие – 423 человека (15,2%).  

Ведущими предприятиями производственного комплекса являются:    

- ООО «Яр-Энерго» (производство тепловой энергии); 

- КФХ «Саламатов С.А.», (переработка древесины, производство пелетов);  

- ООО «Навикар» (производство ЖБИ, пеноблоков); 

- ПО «Ярский хлебокомбинат» (производство хлеба и кондитерских изделий). 

Инвестиционная привлекательность района: 

1. компактность территории; 

2. благоприятная экологическая обстановка;  

3. природные ресурсы: лесные ресурсы, глина для производства кирпича, земли 

сельскохозяйственного назначения, лекарственные растения, богатый животный мир, 

месторождения волконскоита, сапропелевого торфа; прекрасный природный ландшафт, 

возможность организации базы отдыха на берегу прудов в селе Пудем и поселке Яр; 

4. прямое транспортное сообщение (железнодорожное и автомобильное) с Кировской 

областью (расстояние от п. Яр до г. Кирова по автомобильной дороге – 192 км);  



5. использование железнодорожной станции: прием, отправление и пропуск грузовых и 

пассажирских составов; обслуживание подъездных путей предприятий; 

6. наличие производственной инфраструктуры (цеха по переработке древесины, цех по 

переработке льноволокна, завод по производству хлебобулочных и кондитерских изделий); 

7. наличие на территории района учебного заведения – Ярского политехникума – 

способствует подготовке специалистов для работы в агропромышленном секторе, области 

образования, декоративно-прикладного искусства и спорта, а также на базе данного заведения 

специалисты Центра занятости предоставляют возможность для работающего населения 

повышать свой  квалификационный уровень.  

 

Пояснительная записка 

к показателям для оценки эффективности деятельности органов местного 

самоуправления за 2023 год и их планируемых значениях на 3-летний период 

 

Экономическое развитие  

Развитие малого и среднего предпринимательства 

По итогам 2022 года число субъектов малого и среднего предпринимательства составило 

233 ед., по итогам 2023 года – 277 ед. (темп роста 118,9%). 

В районе по состоянию на 01 января 2024 года хозяйственную деятельность 

осуществляют 28 малых и 2 средних предприятия, и 247 индивидуальных предпринимателя, в 

т.ч. 14 крестьянских фермерских хозяйств. Наибольшее число ИП осуществляют свою 

деятельность в сфере оптовой и розничной торговли (39,7%); на долю строительства и 

сельского хозяйства приходится 12,6% и 8,9% соответственно. Незначительная доля ИП занята 

в сфере транспортных перевозок (6,1%), а также в сфере производства – 4,5% от общего числа 

зарегистрированных индивидуальных предпринимателей.  

Число «самозанятых» на территории Ярского района на конец 2023 года составило 547 

человек (2022 г. – 356 человек). 

Налоговые доходы муниципального бюджета от субъектов МСП за 12 месяцев 2023 года 

составили 26,97 млн руб. (темп роста 98,9 %). 

Налоговые поступления от субъектов МСП 

Показатель 2021 г. 2022 г. 2023 г. 

Объем налоговых доходов от субъектов МСП в 

консолидированный бюджет УР (все виды налогов), млн. руб. 
51,84 60,40 65,4 

Темп роста, % 135,8% 116,5% 108,28% 

Объем налоговых доходов от субъектов МСП в бюджет МО (все 

виды налогов), млн. руб. 
23,25 27,28 26,97 

Темп роста, % 106,7% 117,3% 98,86% 

Объем поступлений от спецрежимов (ЕНВД, ЕСХН, Патент, 

УСН), млн. руб. 
20,78 29,79 28,59 

Темп роста, % 167,7% 143,4% 95,97% 

 

Показатель № 1 

Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. 

человек населения 

По итогам 2023 года число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете 

на 10 тысяч человек населения составило 252,208 единиц, в 2024 году планируется увеличение 

показателя до 284,255 единиц. В прогнозе на 2024-2026 годы планируется увеличение 

количества индивидуальных предпринимателей.  

Количество субъектов малого и среднего предпринимательства по годам: 

2020 – 211 ед.;  2022 – 233 ед.;  2024 – 306 ед.; 2026 – 315 ед. 

2021 – 232 ед.;  2023 – 277 ед.; 2025 – 312 ед.;  

Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тысяч человек 

населения по годам: 

2020 – 169,737 ед.;  2022 – 209,006 ед.;  2024 – 284,255 ед.; 2026 – 303,761 ед. 

2021 – 205,328 ед.;  2023 – 252,208 ед.; 2025 – 295,735 ед.;  

 



Показатель № 2 

Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) 

малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних 

совместителей) всех предприятий и организаций 

Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) малых 

предприятий Ярского района по итогам 2023 года составила 625 человек. 

Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) средних 

предприятий Ярского района по итогам 2023 года составила 241 человек.  

Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) крупных и 

средних предприятий и некоммерческих организаций (без субъектов малого 

предпринимательства) Ярского района по итогам 2023 года составила 1813 человек.  

Исходя из этого значение показателя в 2023 году составило 35,521%. 

В 2024 году будет продолжена работа по защите прав и интересов предпринимателей 

Ярского района. Для оперативного решения вопросов налогового режима, открытия 

собственного дела, получения финансовой помощи и др. работу планируется осуществлять при 

непосредственном участии двух общественных представителей из числа предпринимателей.  

К 2026 году прогнозируются следующие цифры:  

- среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) малых 

предприятий Ярского района – 640 чел.; 

- среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) средних 

предприятий Ярского района – 245 чел.; 

- среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) крупных и 

средних предприятий и некоммерческих организаций (без субъектов малого 

предпринимательства) Ярского района – 1813 чел. 

Снижение показателя связано с отрицательной миграцией трудоспособного населения. 

Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий и некоммерческих 

организаций в прогнозный период с 2023 по 2025 годы ожидается стабильной. 

 

Показатель № 3 

Объем инвестиций в основной  капитал (за исключением бюджетных средств) в 

расчете  на 1 жителя 

Объем инвестиций в основной капитал в расчете на 1 жителя (за исключением 

бюджетных средств) составил 152,94% к уровню 2022 года. Объем инвестиций в основной 

капитал в 2023 году составил 225659,0 тыс. руб., что больше на 151,27 % в сопоставимых ценах 

показателя 2022 года. Увеличение связано с обновлением материально-технической базы ряда 

хозяйствующих субъектов. 

На период 2024-2026 годов, в результате инвестирования средств в основные отрасли 

района за счёт собственных и заёмных источников, прогнозируется увеличение общего объема 

инвестиций в основной капитал:  

2024 г. – 163,407 млн.руб.; 

2025 г. – 171,250 млн.руб.; 

2026 г. – 179,130 млн.руб. 

Объем инвестиций за счет бюджета: 

2024 г. – 40,358 млн.руб.; 

2025 г. – 42,295 млн.руб.; 

2026 г. – 44,407 млн.руб. 

Плановые показатели рассчитаны с учетом темпов роста в фактических ценах по 

базовому варианту, отражённых в постановлении от 03.11.2023 года № 11084 «Об одобрении 

Прогноза социально-экономического развития муниципального образования Муниципальный 

округ Ярский район Удмуртской Республики на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 

годов». 

 

 

 

 



Показатель № 4 

Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения 

земельным налогом, в общей площади территории городского округа (муниципального 

района) 

В связи реализацией положений закона № 518-ФЗ доля площади земельных участков, 

являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории 

муниципального района в 2023 году уменьшилась на 4,7%. На прогнозный период 2024-2026 

годов значение показателя ожидается стабильным. 

 

Сельское хозяйство 

Агропромышленный комплекс района состоит из 5 сельскохозяйственных организаций и 

14 крестьянских фермерских хозяйств. 

В отчетном году 3 участника подали заявки на конкурс в рамках реализации 

регионального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства» 

(грант «Агростартап») по направлениям растениеводство, мясное  животноводство и 

птицеводство, но ни один из них не прошел отбор. 

Производство молока в Ярском районе продолжает оставаться основным направлением 

сельского хозяйства. 

По итогам работы отрасли животноводства за 2023 год общее поголовье крупного 

рогатого скота (сельскохозяйственные организации и крестьянские фермерские хозяйства) 

насчитывает 5571 голов, что на 191 голову больше уровня 2022 года.  

Наибольшего увеличения поголовья КРС добились в СПК «Прогресс» – на 69 голов, в 

КФХ Касаткина Д.Г. – на 42 головы и в ООО «Озерки плюс» – на 32 головы. 

Численность коров составила 2524 голов, что на 35 голов больше уровня 2022 года. 

Максимального увеличения поголовья по сравнению с 2022 годом добились ООО 

«Агроразвитие» – на 12 голов и КФХ Хдрян В.Д. – на 12 голов. 

За 2023 год надоено 18714,8 т молока, что на 3682,7 т больше прошлого года (124,5% к 

прошлому году).  Реализовано 16818,7 т молока (127% к прошлому году), из них высшим 

сортом – 46,3%, первым сортом – 40,6%, вторым сортом – 13,1%. 100% высшим сортом 

реализовано молока в КФХ Вахрушев А.Ю. и КФХ Семакина И.В. 

Средний надой молока от 1 коровы составил 7501 кг по району, в том числе по 

сельскохозяйственным организациям – 8881 кг, по крестьянским (фермерским) хозяйствам – 

5464 кг. Наивысшие надои по итогам 2023 года в СПК «Прогресс» – 9634 кг, ООО «АгроЯр» – 

8939 кг, КФХ Снигирева А.В. – 7623 кг, ООО «Озерки плюс» –  6676 кг, в КФХ Хдрян В.Д. – 

6171 кг и в КФХ Снигирев Д.А. – 5692 кг. 

  На полях района зерновые культуры были засеяны на площади 7257 га,  однолетние 

травы на 1045 га, кукуруза на 71 га, лен-долгунец на 884 га и яровой рапс на 214 га. Общая 

посевная площадь составила 21693 га. 

Зерновые культуры убраны с площади 7257 га, из них на зерно – 6187 га, на кормовые 

цели скошено – 1070 га, убрано 100 % площадей.  

Намолочено 11406 тонн с урожайностью 18,4 ц/га, в 2022 году общий намолот был 14378 

тонн при урожайности – 19,8 ц/га. Наивысшую урожайность зерновых культур получили СПК 

«Прогресс» – 25,1 ц/га, валовой сбор зерна составил 5600 тонн, и ИП Сунцов А.И. – 29,7 ц/га.  

 Для обеспечения кормами животных хозяйствами всех форм собственности заготовили 

сена – 3796 т (92% от плана),  сенажа – 6982 т (274% к плану) и зеленой массы на силос – 33562 

т (88% от плана). Всего по району заготовлено на одну условную голову грубых, сочных и 

концентрированных кормов 33 ц кормовых единиц, обеспеченность кормами составляет 94%.  

Кондиционность семян на 1 января составляет 60%. К началу посевных работ 

планируется более 90% площадей засеять кондиционными семенами. Подготовлено зяби на 

посев 2023 года – 6251 га, посеяно 1283 га ржи. 

Лен-долгунец высевался на площади 884 га: убрано с площади 684 га, 200 га погибло от 

почвенной засухи. Валовой сбор льнотресты составил 1568 т при урожайности 22,9 ц/га.  

Хозяйства района обновили материально-техническую базу: приобретены 3 трактора (2 в 

СПК «Прогресс» и 1 в КФХ Снигирёв А.В.), 2 кормоуборочных комбайна (в ООО «АгроЯр» и 

СПК «Прогресс»), грузовой автомобиль (СПК «Прогресс»), 13 единиц различной 



сельскохозяйственной техники и оборудования на общую сумму более 55 млн. рублей.  

В Бачумовской бригаде СПК «Прогресс» во дворе для содержания телок случного 

возраста обновили систему водопоения и заменили деревянные полы на бетонные с резиновым 

покрытием, проведена реконструкция одной из Юдчинской молочно-товарной фермы – изменен 

способ содержания  животных (привязный на беспривязный).  Во дворе для содержания телок 

случного возраста ООО «Озерки плюс» залит кормовой проход. Во дворе для содержания коров 

КФХ Снигирев А.В. залили подъездные пути и кормовые проходы, отремонтированы входные 

группы. В ООО «АгроЯр» построен коровник на 100 голов. В целях обеспечения комфортных 

условий для животных на Мосеевской ферме ООО «АгроЯр»  установлены вентиляторы.  

В порядке финансовой поддержки сельхозтоваропроизводителями района освоено 15 

млн. 220 тысяч рублей из бюджетов всех уровней (в 2022 году – 24 млн. 337 тысяч рублей). 
По итогам 2023 года средняя заработная плата в отрасли сельского хозяйства составила 

40665 рублей (128 % к уровню прошлого года). 

Из года в год остается проблема дефицита кадров на селе и, в частности, в сельском 

хозяйстве, и из года в год этот вопрос встает наиболее остро. Игроков на рынке становится 

больше, а количество выпускников школ в целом уменьшается. И среди них все меньше тех, 

кто намерен поступать в сельскохозяйственные ВУЗы. Даже те, кто уже получил аграрную 

специальность, часто не задерживаются в профессии и выбирают другие способы построить 

карьеру. В результате большинство работников агропромышленного комплекса – это люди 

старшего возраста, которым некому передавать свои знания и опыт. Причин масса, основные – 

тяжелые условия труда, значительный разрыв в уровне и качестве жизни на селе по сравнению с 

городом, непопулярность сельскохозяйственных профессий у молодежи и низкий по сравнению 

с другими отраслями уровень заработной платы 

Отделом сельского хозяйства велась организационная и методологическая работа. Были 

проведены мероприятия: подведение итогов по посевной работе на празднике «Гырон Быдтон» 

с чествованием передовиков растениеводства и животноводства, День работников сельского 

хозяйства и перерабатывающей промышленности. Весной проведен конкурс «По подготовке и 

проведению сельскохозяйственными организациями весенне-полевых работ в 2023 году». 

Специалисты отдела сельского в течение года оказывали теоретическую и практическую 

помощь по эксплуатации, ремонту и настройке самоходной и прицепной сельскохозяйственной 

техники и оборудования, а также в соблюдении агротехники при возделывании 

сельскохозяйственных культур и технологии заготовки кормов. Также принимали участие 

(совместно с Гостехнадзором района) в проведении государственного техосмотра самоходной 

сельскохозяйственной техники. Были проведены кадастровые работы на площади 965,8 га. 

Ликвидировано 7 неиспользуемых скотомогильников: в д. Нижний Укан, д. Байдалино, д. 

Бармашур, д. Юдчино, д. Озерки, с. Елово и д. Байран.   Оказаны сопровождение и помощь в 

реализации грантов 2022 года, а также  консультационная помощь в получении грантов 

Агростартап 2023 года. 

Специалистами отдела сельского хозяйства по итогам 2023 года ежеквартально 

производилась приемка бухгалтерских отчетов. Ежедневно проводится сбор, обработка и 

обобщение оперативной информации с хозяйств района.  

Сельхозтоваропроизводителям района оказывалась консультационная помощь для 

получения субсидий из бюджетов Удмуртской Республики и Российской Федерации.  

В рамках государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие 

сельских территорий»: одному участнику мероприятий по улучшению жилищных условий 

предоставлена социальная выплата в размере 1089500 рублей, один молодой специалист 

получил единовременную выплату в размере 121800 руб., 165 040 руб. – доплата к трудовой 

пенсии руководителям сельхозорганизаций. 

По вопросам развития сельского хозяйства прошли обучение 60 сотрудников. 

 

Показатель № 5 

Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе 

Число прибыльных сельскохозяйственных организаций  



По данным отчетности о финансово-экономическом состоянии 

сельхозтоваропроизводителей района за 2023 год в свод включено 5 сельскохозяйственных 

организаций, являющихся получателями государственной поддержки. 

По итогам работы за год 5 хозяйств из 5 получили прибыль. Таким образом, доля прибыльных 

сельскохозяйственных организаций в общем их числе в отчетном году составила 100%. На 

период 2024-2026 годов значение показателя прогнозируется стабильным 

 

Дорожное хозяйство и транспорт 

В муниципальном образовании «Муниципальный округ Ярский район Удмуртской 

Республики» в 2023 году общая протяженность дорог составила 421,928 км. Из них: 

региональных – 182,288 км, местного значения – 239,64 км, федеральных дорог – нет. 

Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения составляет 

239,64 км, из них: 

- дороги с твердым покрытием 48,8 км (20,4 % от общей протяженности автомобильных 

дорог общего пользования местного значения), в том числе асфальтобетонное покрытие – 7,7 

км (3,2 %); 

- дороги грунтовые – 190,84 км (79,6 %). 

Ежегодно, за счет средств Республиканского бюджета поддерживаются в нормативном 

состоянии  дороги, по которым проходят школьные маршруты. Содержание дорог  включает в 

себя: очистку дорог от снега, планировку проезжей части, очистку дорожных знаков от снега, 

скашивание травы, вырубку кустарника и подлеска механизированным способом, 

восстановление профиля водоотводных канав, разравнивание грунта при подсыпке обочин, 

уборку различных предметов с автомобильной дороги, ямочный ремонт асфальтобетонных 

покрытий укатываемой а/б смесью с разломкой старого покрытия, очистку водосточных труб от 

грязи и наносов, россыпь противогололедных материалов.  

В 2023 году на территории Ярского района отремонтированы автомобильные дороги 

общего пользования местного значения протяженностью 12,838 км: 

Наименование объекта 
Протяженность,  

кв. м. или км 
Вид покрытия 

Ул. Кооперативная, д. Кычино  1,5 ЩПГС 

А. Катаева п. Яр 0,7 ЩПГС 

ул Некрасова п. Яр 0,8 ЩПГС 

ул. Чернышевского 0,5 ЩПГС 

ул. А. Вершининой п. Яр 0,5 ЩПГС 

ул.Чехова п. Яр 0,5 ЩПГС 

ул. Новая п. Яр 0,4 ЩПГС 

ул. Пролетарская п. Яр 0,5 ЩПГС 

ул. Полевая п. Яр 0,758 ЩПГС 

ул. Мира с. Пудем 0,934 ЩПГС 

ул. Чапаевская д. Ворца  0,4 ЩПГС 

ул. Красноярская с. Укан 0,92 ЩПГС 

а/д Юр-Черкадцы 1,2 ЩПГС 

ул. Школьная д. Бачумово 1,5 ЩПГС 

ул. Полевая д. Бачумово 0,5 ЩПГС 

а/д по ул. Ленина (участок от ул. Советская до ул.  Кооперативная) п. 

Яр и ул. Кооперативная (участок от ул. Кооперативная до ул. 

Октябрьская 

0,317 асфальтобетон 

а/д ул. Школьная (подъезд к МФЦ) в п. Яр 0,1 асфальтобетон 

ул. Спортивная п. Яр 0,283 щебень 

ул. Чкалова п. Яр 0,526 щебень 

 

Основной проблемой для развития и содержания в надлежащем состоянии 

автомобильных дорог общего пользования местного значения является ограниченность 

бюджетных средств. В связи с чем, строительство, реконструкция и ремонт автомобильных 

дорог общего пользования местного значения выполняется недостаточными темпами, степень 

износа улично-дорожной сети увеличивается из года в год. 

 

 



Показатель № 6  

Доля протяженности  автомобильных дорог общего пользования местного 

значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности 

автомобильных дорог общего пользования  местного значения 

В связи с проведенной инвентаризацией и постановкой на кадастровый учет 

автомобильных дорог местного значения в 2023 году снизилась протяженность дорог на 5,96 км 

и составила 239,64 км, соответственно снизилось и значение показателя доля дорог, не 

отвечающих нормативным требованиям, до 61,561 % или на 6,11 %. В отчетном году проведен 

ремонт дорог протяженностью 12,838 км.  

В 2024-2026 году планируется провести ремонт дорог по 2 км ежегодно. 

 

Показатель № 7 

Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих  регулярного 

автобусного и (или) железнодорожного  сообщения с административным центром 

городского округа (муниципального района), в общей численности населения городского 

округа (муниципального района) 

Значение показателя в 2023 году составило 2,196 %.  

На конец отчетного года в Ярском районе функционируют следующие муниципальные 

маршруты регулярных перевозок пассажиров:  

1) Яр-Ворца, охватывающий населенные пункты: п. Яр, с. Укан, д. Н. Укан, д. Н. Чура, д. 

Зянкино, д. Меметово, д. Ворца; 

2) Яр-Зюино,  охватывающий населенные пункты: п. Яр, д. Бармашур, д. Кычино, д. 

Юберки,д. Шобоково, д. Юдчино, д. Володино, д. Бачумово, д. Зюино;  

3) Яр-Никольское, охватывающий населенные пункты: п. Яр, с. Укан, д. Н. Укан, д. 

Черкадцы, д. Чарланово, д. Шестоперово, д. Азьманово, с. Никольское, д. Юр, д. Тупалуд, д. 

Тымпал.  

Населению д. Тум, д. Озерки, д. Баяран, д. Казаково, д. Чабырово, д. Костромка, д. Усть-

Лекма, с. Елово транспортные услуги в виде осуществления регулярных перевозок пассажиров 

оказывает МБУ «Центр по комплексному обслуживанию муниципальных учреждений 

муниципального образования «Ярский район»».  

Межмуниципальный маршрут регулярных перевозок пассажиров Глазов-Пудем 

охватывает: д. Дзякино, д. Мосеево, д. Байдалино, с. Дизьмино, д. Ярский Льнозавод, с. Пудем, 

разъезд Пудемский.  

Населенные пункты 1124 км, 1113 км, 1116 км, 1120 км, д. Н. Сада, с. Сада, 1109 км, 

1129 км, 1130 км - имеют с п. Яр железнодорожное сообщение.  

В остальных населенных пунктах, не имеющих транспортного сообщения с 

административным центром Ярского района (в том числе с нулевым населением), всего 

проживает 243 человека.  

На прогнозный период 2024-2026 годов в связи с естественной убылью населения и 

отрицательной миграцией из бесперспективных населенных пунктов в более крупные 

населенные пункты, ожидается дальнейшее снижение значения показателя. 

 

Доходы населения 

За 2023 год в муниципальном образовании «Муниципальный округ Ярский район 

Удмуртской Республики» среднемесячная начисленная заработная плата возросла на 15,3% и 

составила 42106,4 руб. (2022 г. – 36524,4 руб.).  

В 2023 году была продолжена работа координационного Совета по вопросам 

соблюдения трудовых прав и легализации доходов участников рынка труда, а также по 

обеспечению полноты поступления налогов, страховых взносов на обязательное пенсионное и 

медицинское страхование при Администрации района, под председательством главы 

Администрации. В состав рабочей группы входили представители прокуратуры, налоговой 

инспекции, социального фонда, центра занятости. Основные темы для заслушиваний – это 

выплата заработной платы работникам ниже МРОТ, теневая занятость на предприятиях, 

задолженность по налогам и сборам.  



В 2024 году для стабилизации ситуации по выплате заработной платы, легализации 

доходов участников рынка труда планируется реализовать следующие основные мероприятия:  

- регулярное проведение заседаний координационного Совета по вопросам соблюдения 

трудовых прав и легализации доходов участников рынка труда в Ярском районе; 

- систематические выездные мероприятия на предприятия района в целях 

консультирования работников о работодателей по вопросам соблюдения трудового 

законодательства; 

- проведение мероприятий по сокращению налоговой задолженности населения и 

легализации теневой занятости совместно с территориальными управлениями, отделами; 

- регулярная обработка информации налоговой инспекции о предприятиях и 

индивидуальных предпринимателях, средняя заработная плата работников у которых 

отражается в отчетности ниже установленного минимума, для принятия мер оперативного 

реагирования; 

- систематическое размещение информации, способствующей снижению уровня теневой 

занятости и налоговой задолженности, на официальном сайте муниципального образования и в 

социальных сетях, разработка раздаточных материалов с аналогичной информацией.  

В 2024 году прогнозируется дальнейший рост среднемесячной номинальной 

начисленной заработной платы за счет ежегодного повышения МРОТ, а также увеличения 

заработной платы в бюджетной сфере.  

 

Показатель № 8  

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников:  

№ 8а – крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций: 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и 

средних предприятий и некоммерческих организаций в 2023 году составила 41867,2 рублей.  

На плановый период 2024-2026 годов значения показателя рассчитаны в соответствии с 

темпами роста среднемесячной начисленной заработной платы, отраженными в Прогнозе 

социально-экономического развития Ярского района, которые составят 105%, 105% и 104% 

соответственно. 

№ 8б – муниципальных дошкольных образовательных учреждений: 

В 2023 году среднемесячная заработная плата работников муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений увеличилась на 2653,00 рублей и составила 28886,300 рублей.   

На основании Указа Президента РФ № 597 от 07.05.2012 предусмотрено недопущение 

снижения уровня оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы. 

Соответственно, в прогнозируемый период предстоит повышение, в том числе по годам: в 2024 

году на 8%, составит 31197,204 рублей, в 2025 – на 7%, составит 33381,008 рублей, в 2026 – на 

6,5%, составит 35550,774 рубля. 

№ 8в – муниципальных общеобразовательных учреждений: 

Размер средней номинальной заработной платы работников муниципальных 

общеобразовательных организаций в 2023 году составил 36017,400 рублей, рост на 14,395%. 

Педагогическим работникам доведена заработная плата в соответствии с дорожной картой.  

В прогнозный период предстоит повышение заработной платы, в том числе по годам: в 

2024 году на 8%, составит 38898,792 рублей, в 2025 - на 7%, составит 41621,707 рубля, в 2026 

году - на 6,5%, составит 44327,118рублей. 

№ 8г – учителей муниципальных общеобразовательных учреждений: 

Размер среднемесячной заработной платы учителей муниципальных 

общеобразовательных учреждений в 2023 году составил 44132,475 рублей (согласно отчета ЗП-

образование с учетом льгот на коммунальные услуги произошло увеличение на 12,61 % по 

сравнению с 2022 годом). В 2023 году произошло снижение среднегодовой численности 

учителей общеобразовательных учреждений в связи с уменьшением количества класс-

комплектов.  

В прогнозируемый период 2024-2026г. предстоит повышение, в т.ч. по годам: в 2024г. – 

на 8% и составит 47663,073 рублей, в 2025 г. – на 7% и составит 50999,488 рублей, в 2026 г. – на 

6,5% и составит 54314,455 рублей. 

 



№ 8д – муниципальных учреждений культуры и искусства: 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата муниципальных 

учреждений культуры и искусства в 2023 году по данным территориального органа 

Федеральной службы государственной статистики по Удмуртской Республике составила 

35264,90 рублей, или 104,58% к уровню 2022 года.  

На прогнозный период 2024-2026 годов планируется дальнейшее повышение показателя. 

№ 8е – муниципальных учреждений физической культуры и спорта: 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата муниципальных 

учреждений физической культуры и спорта в 2023 году составила 38122,40 рублей, или 

108,34% к уровню 2022 года. На прогнозный период 2024-2026 годов планируется дальнейшее 

повышение показателя. 

 

Система образования района – это 16 образовательных организаций: 

-  6  детских садов, в том числе 1 детский сад с двумя адресами осуществления 

образовательной деятельности; 

- 8  школ, в том числе 6 – средних, 1 – основная, 1 – начальная школы (из них 4 

малокомплектные школы);  

- на базе 3 школ реализуются программы дошкольного образования (на конец отчётного 

периода – 2 организации, закрыта дошкольная группа при МБОУ Бачумовской СОШ); 

-  2  организации дополнительного образования. 

Сеть образовательных организаций в сравнении с 2022 годом не изменилась. 

В одной организации (Ярская СОШ № 1) осуществляется обучение в 2 смены. 

В образовательных организациях района получают образование 1650  

несовершеннолетних (в 2022 году (далее - АП)  - 1728 человек). Снижение численности 

обучающихся произошло в связи с миграцией населения. 

Наполняемость в общеобразовательных организациях (включая малокомплектные 

школы) – 13,04 человека, в детских садах (включая разновозрастные дошкольные группы при 

общеобразовательных организациях) – 12,1 человек. 

В образовательных организациях района трудится 428 человек. Педагогических 

работников 254 человека  (АП – 279 человек), из них 46 человек (18,1%) пенсионного возраста, 

33 человека (12,9%) в возрасте до 35 лет, учителей, имеющих стаж работы до 5 лет - 14 человек. 

В 2023 году прибыло 3 молодых специалиста в общеобразовательные организации. 

Деятельность в области дошкольного образования была направлена на продолжение 

решения задач по обеспечению детей качественным дошкольным образованием, ликвидации 

очередности и обеспечения доступности дошкольного образования. 

Численность детей, посещающих муниципальные дошкольные образовательные 

организации по состоянию на 31 декабря 2023 года, составляет 398 детей (АП – 429 детей).  

По данным отчетной формы «К_СК «Сведения по кадрам» на конец года в 6 

дошкольных образовательных организациях работает 79 педагогических работников, в том 

числе заведующих (АП – 89 человек),  из них: 

- 49  человек с I квалификационной категорией (АП – 45 человек); 

-  25 человек  с соответствием занимаемой должности (АП – 30 человек); 

-  5 человек – не аттестованы (АП – 3 человека).  

Во всех дошкольных образовательных организациях осуществляется реализация 

Федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования. 

 

Показатель № 9 

Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и 

(или) услугу по их содержанию в муниципальные образовательные учреждения, в общей 

численности детей в возрасте 1-6 лет 

Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу по их 

содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в 

возрасте 1-6 лет в 2023 году увеличилась на 8,319 % и составила 63,889 %. В 2024 году 

планируется повышения показателя на 1,720%, составит 65,609%. Повышение связано с резким 

сокращением статистической численности детей в возрасте 1-6 лет в связи с миграционным 



процессами и охватом неорганизованных детей, а также охватом дошкольным образованием 

детей в возрасте от 1,5 лет. В связи с сокращением рождаемости запланировано уменьшение 

показателя в 2025 – на 6,060%, составит 59,549%, в 2026 – на 5,505%, составит 54,044%. 

 

Показатель № 10 

 Доля детей в возрасте  1-6 лет, состоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в 

возрасте 1-6 лет 

Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные 

дошкольные образовательные учреждения в общей численности детей в возрасте 1-6 лет в 2023 

году увеличилась на 2,251% и составила 7,026%. Увеличение связано с выбором родителями 

детского сада без учета места проживания. В прогнозном периоде запланировано уменьшение 

показателя: в 2024 году на 2,352% (4,674%), в 2025 - на 0,681%(3,993%), в 2026 - на 0,133% 

(3,860%). 

 

Показатель № 11 

Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых 

находятся в аварийном  состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе 

муниципальных общеобразовательных учреждений 

Доля муниципальных дошкольных учреждений, здания которых требуют капитального 

ремонта, в 2023 году осталась на уровне 2022 года и составила 66,667%. В связи с 

необходимостью замены систем канализации, водоснабжения, вентиляции и др. В прогнозном 

периоде показатель останется на уровне 2023 года и в 2024,2025 годах. В 2026 году 

запланирован ремонт МБДОУ Ярский детский сад № 4, в связи с этим показатель уменьшится 

на 16,667 % и составит 50,000%. 

 

В сфере общего образования в 8 общеобразовательных организациях обучались  1252 

школьника, что на 3,5 % меньше, чем в прошлом учебном году (1298 чел.). 

 В две смены обучение организовано 120 обучающихся в Ярской СОШ № 1, во вторую 

смену обучаются  9,58 % обучающихся  от общего количества обучающихся в районе (АП – 

10,17 %).  

В 2023-2024 учебном году все школы перешли на обучение по федеральным основным 

программам начального, основного и среднего общего образования (далее – ФОП НОО, ФОП 

ООО, ФОП СОО).  По обновленным федеральным государственным образовательным 

стандартам (далее – ФГОС) в текущем учебном году обучаются 1,2,5,6,10 классы. В 

соответствии с ФОП СОО  в 10 классах вводится обязательное изучение не менее двух учебных 

предметов на углубленном уровне.  С 1 сентября 2024 года на обновленные ФГОС перейдут 1-

11 классы.   

Важнейшей задачей является улучшение результатов образовательной деятельности.  

По итогам 2022-2023 учебного года успешность составила 98% (АП-98%), качество 

знаний – 57% (АП – 55%). 

Государственная итоговая аттестация по образовательным программам основного 

общего образования была проведена в форме ОГЭ и ГВЭ по 4 обязательным предметам.  По 

итогам экзаменов не прошли государственную итоговую аттестацию 12 человек, что составляет 

7,7% от общего количества выпускников 9 классов (АП – 12 человек, 9,3%). 3 человека по 

достижении 18 лет  (Ярская СОШ № 2, Дизьминская СОШ) завершили обучение, получив 

справку об обучении. 

Государственная итоговая аттестация по образовательным программам среднего общего 

образования проведена в форме ЕГЭ. Все выпускники 11-х классов получили аттестаты о 

среднем общем образовании. 

3 выпускника МБОУ Ярской СОШ № 2 получили  медаль «За особые успехи в учении» 

(АП – 5 выпускников). 

В 2022-2023 учебном году проводились олимпиады по 20 предметам. На муниципальном 

этапе Всероссийской олимпиады школьников принимали участие школьники 7-11 классов. 

Количество участников муниципального этапа в 2022-2023 учебном году – 554, (АП – 524), 



рост составляет 6%. Количество победителей и призёров муниципального этапа 79 (АП – 75). В 

региональном этапе ВсОШ  приняли участие 9 учащихся, (АП – 5 чел.). Призовых мест на 

региональном этапе нет. 

Подвоз детей организован в 5 образовательных организациях. Дети подвозятся из 23 

населенных пунктов на 7 автобусах. Организованным подвозом охвачено 104 человека.  

Начиная с 2021 года обновлены школьные автобусы МБОУ Уканская СОШ (2 автобуса), 

МКОУ «Пудемская СОШ» (1 автобус), МБОУ Бачумовская СОШ (2 автобуса),  а также 

оснащена автобусом МБОУ ДО «Спортивная школа Ярского района» (1 автобус). 

Охват обучающихся горячим питанием в 2023 году составил 91,5% . Из них бесплатное 

питание получают:  

- бесплатные обеды – 484 обучающихся 1-4 классов, 206 учащихся из многодетных 

семей и 2 учащихся из малообеспеченных семей (кроме детей из многодетной 

малообеспеченной семьи); 

- двухразовое бесплатное питание (завтрак и обед) – 37 обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Важной задачей на 2023 год также стали инфраструктурные и образовательные проекты, 

реализуемые образовательными организациями. 

В 2023 году в 4 общеобразовательных организациях (Бачумовская СОШ, Дизьминская 

СОШ, Уканская СОШ, Ярская СОШ № 1) проведен капитальный ремонт в рамках 

федерального проекта «Модернизация школьных систем образования». Обновлены системы 

канализации, отопления, водоснабжения, электроснабжения, АПС. Выполнены работы по 

замене полов, дверей, потолков, облицовке фасадов. В деятельность образовательных 

организаций внедрены новые направления работы. 

В рамках соглашения с Министерством образования и науки образовательными 

организациями организованы мероприятия по оснащению инженерно-технической 

защищенности. Были заключены контракты и организованы работы на общую сумму 15 680 

158,57 рублей. 

В 2023 году рамках региональных проектов национального проекта «Образование» 

созданы Центр образования «Точка роста» в МКОУ «Пудемская СОШ» и спортивная площадка 

в МБОУ «Юдчинская НОШ».  

По итогам статистического отчета К_СК «Сведения о кадрах» за 2023 год в восьми 

школах работало 157 педагогических и руководящих работника, из них с высшей категорией - 

31 педагог, с I категорией  - 68 человек, СЗД- 41 человек. Из 157 человек – 41 человек 

пенсионного возраста. Для реализации образования в полном объеме в районе было привлечено 

27 внешних совместителей.  

В 2023 году продолжили работу по распространению положительного опыта три 

муниципальных ресурсных центров: «WORLDSKILLS: новый взгляд на образование» МБОУ 

«Ярская СОШ №1», «Школа молодого педагога» в МБОУ Ярской СОШ № 2. Завершили работу 

в июне 2023 года ресурсные центры: «Туризм как средство формирования здорового образа 

жизни» в МКОУ «Пудемская СОШ», «Комплексное сопровождение детей и подростков с 

лёгкой степенью умственной отсталости» в ГКОУ УР «Ярская школа-интернат».  В Ярской 

СОШ №2 реализуется региональный инновационный проект "ИТ-вектор образования 2.0".  

Две образовательные организации стали победителями грантовых мероприятий: 

- МБОУ Дизьминская СОШ «Военизированное многоборье»; 

- МБОУ Ярская средняя общеобразовательная школа №2 «Зарница нового поколения». 

 

Показатель № 12 

Доля выпускников, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и 

математике, в общей численности выпускников  муниципальных общеобразовательных 

учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам 

Показатель утратил силу в связи с вступлением в силу с Указом президента РФ от 

04.11.2016г № 591 «О признании утратившим силу п. 7 перечня показателей для оценки 

эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и 

муниципальных районов, утвержденного указом Президента Российской Федерации от 28 

апреля 2008 г. № 607». 



Показатель № 13 

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не 

получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников  

муниципальных общеобразовательных учреждений 

В 2023 году все выпускники 11 классов получили аттестат о среднем общем 

образовании. Показатель в 2023 году составил и на прогнозный период составит 0%. 

 

Показатель № 14 

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих 

современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений 

В 2023 году в связи с уменьшением числа общеобразовательных учреждений, 

нуждающихся в капитальном ремонте, доля муниципальных общеобразовательных 

организаций, соответствующих современным требованиям обучения в общем количестве 

муниципальных образовательных организаций, увеличилась на 3,906% и составила 86,719%. В 

2024 году в связи с планируемой ликвидацией МБОУ Ворцинская ООШ показатель увеличится 

на 0,781% и составит 87,500%. В прогнозном периоде запланировано увеличение показателя: в 

2025 году на 0,893% (88,393%), в 2026 году на 1,786 % (90,179%). 

 

Показатель № 15 

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых 

находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем 

количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 

В 2023 году в связи с проведением капитальных ремонтов в рамках проекта 

Модернизация школьных систем образования в 4 общеобразовательных организациях доля 

муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений, снизилась на 50,000%, составила 37,500%.    В 2024 году 

запланирована ликвидация МБОУ Ворцинская ООШ, соответственно показатель уменьшится 

на 8,929%, составит 28,571%. В 2026 году запланирован капитальный ремонт Пудемской СОШ, 

показатель снизится по сравнению с 2024 и 2025 годом на 14,285 % и составит 14,286%. 

 

Показатель № 16 

Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в 

муниципальных общеобразовательных учреждениях 

Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в 

муниципальных общеобразовательных организациях в 2023 году увеличилась на 0,603% и 

составила 90,963%. Увеличение показателя по сравнению с 2022 годом  произошло за счет 

улучшения качества профилактической работы и привлечения учащихся в спортивно-

оздоровительные секции общеобразовательных организаций. В прогнозном периоде 

запланировано увеличение показателя: в 2024 году на 0,023%, составит 90,986%, в 2025 - на 

0,059%, составит 91,045 %, в 2026 - на 0,074%, составит 91,119%. 

 

Показатель № 17 

Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, 

занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в 

муниципальных общеобразовательных учреждениях  

В 2023 году доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, 

занимающихся во вторую смену, в общей численности обучающихся составила 9,585%, что 

меньше показателя 2022 года на 0,584%. В 2024 году запланировано снижение показателя на 

0,149 %, составит 9,436%. В прогнозном периоде ожидается увеличение показателя: в 2025 - на 

2,065%, составит 11,501%, в 2026 - на 2,005%, составит 13,506%. Увеличение показателя 

связано с необходимостью обучения во вторую смену классов с большим количеством 

обучающихся (не обучаются во 2 смену 1,4,5,9,10,11 классы, классы с обучающимися с ОВЗ) 

при снижении общего количества обучающихся в районе. 



Показатель № 18 

Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 

обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях 

Расходы бюджета муниципального образования в расчете на 1 обучающегося в 

муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2023 году составили 22,984 тысяч 

рублей. Произошло увеличение показателя по сравнению с предыдущим годом на 6,566 тысяч 

рублей в связи с увеличением объема кассовых расходов местного бюджета (модернизация 

системы образования в школах, где производился капитальный ремонт: Ярская СОШ № 1, 

Уканская СОШ, Бачумовкая СОШ, Дизьминская СОШ)). Соответственно, в 2024 году 

ожидается снижение показателя на 4,627 тысяч рублей (составит 18,357 тысяч рублей).  

В отчетном периоде  и в прогнозируемый период происходит снижение количества 

учащихся (переезд населения в крупные города и естественная убыль населения).  

В прогнозируемый период ожидается увеличение расходов на 1 обучающегося: в 2025 

году – 19,879 тыс.руб., в 2026 году – 21,758 тыс.руб. Связано это с предстоящим повышением 

расходов муниципального образования на общее образование и снижением среднегодовой 

численности обучающихся. 

 

Система дополнительного образования представлена 2 учреждениями 

дополнительного образования. Кроме того, услуги по дополнительному образованию 

оказывают школы и детские сады.  

Охват допобразованием в 2023 году составил 79,5%.  Общее количество выданных  

сертификатов дополнительного образования – 1880, общее количество договоров по 

программам персонифицированного финансирования – 310. 

В целях реализации Федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального 

проекта «Образование» в Доме детского творчества и Ярской СОШ № 2 созданы новые места 

дополнительного образования для детей естественнонаучной, туристско-краеведческой, 

социально-гуманитарной и художественной направленностям (объединения «Мир растений в 

опытах и экспериментах», «Туристы-краеведы», «Юный экскурсовод», «Лидер: 12 шагов к 

успеху», «PRO.ТЕАТР»).  Зачислены 120 детей. Оборудование поступило в полном объеме и с 

1 сентября прошло открытие новых мест. 

По состоянию на 31.12.2023 года в двух образовательных организациях дополнительного 

образования работало 18 педагогических и руководящих работника, в том числе 6 человек с I 

квалификационной категорией, 8 – соответствием занимаемой должности, четверо – не 

аттестованы.  

Образовательные организации стали победителями грантовых мероприятий: 

- МБОУ ДО «Спортивная школа Ярского района» –  Лыжный фестиваль «Поколение»; 

- МБОУ ДО ДДТ – проект «Зарница отцов». 

 

 Показатель № 19 

Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному 

образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы 

собственности, в общей численности детей данной возрастной группы 

В 2023 году доля детей, получающих услуги по дополнительному образованию, 

уменьшилась на 7,191% и составила 79,513%.Уменьшение показателя произошло с связи с 

подсчетом показателя с учетом обучающихся учреждений профессионального образования и 

детских школ искусств, подведомственных отрасли культуры, при этом целевой показатель 

федерального проекта Успех каждого ребенка выполнен.  

В прогнозном периоде запланировано увеличение, показатель охвата детей 

дополнительным образованием к 2026 году составит не ниже 80,621%. 

            

Культура 

Приоритетные направления деятельности в 2023 году: 

- Содействие гражданско-патриотическому воспитанию детей и молодежи в рамках Года 

педагога и наставника в России и Года молодежи в Удмуртии. 



- Развитие проектной и инновационной деятельности, привлечение средств гранта для 

улучшения материально-технической базы учреждений культуры 

- Организация работы по совершенствованию материально-технической базы 

учреждений. 

- Совершенствование методической и практической помощи учреждениям культуры, 

направленной на улучшение качества работы. 

- Внедрение и реализация программы «Пушкинская карта» на территории района. 

Мероприятия, проведенные в рамках Года педагога и наставника 

Мероприятий – 98 

Посетителей – 4917 

Этот год стал признанием особого статуса педагогических работников, тех, чья миссия – 

формировать личность, ее духовность, опыт и знания. 

В Ярском районе торжественное открытие состоялось на районном этапе 

Республиканского фестиваля-конкурса любительского художественного творчества и 

прикладного искусства ветеранов (пенсионеров) «В созвездии ветеранских талантов и 

увлечений».  

С большим интересом в номинации «Я педагог, я наставник» приняли участие педагоги-

пенсионеры, где показали свои творческие способности.   

В День родного языка педагоги приняли участие в мероприятиях в качестве 

помощников, почетных гостей и на конкурсных программах в качестве жюри. Такие 

мероприятия способствуют сохранению родного языка через знания литературных 

произведений и позволяет осознать эффективность, качество педагогического труда, а также 

оставляют массу положительных эмоций.  

Ярким событием в творческой жизни села Пудем стало открытие персональной выставки 

художника Г.Б. Симановой «Они сражались за Родину».  Встреча с автором картин прошла в 

теплой и душевной обстановке. Общение с самим художником было интересным и 

познавательным. Мероприятие имело важное значение в работе Дома культуры по духовно-

нравственному воспитанию детей и подростков.  

В Озеркинском филиале состоялась дружеская встреча КВН среди педагогических 

команд деревень Озерки и Елово. 

В клубных учреждениях проведены вечера-встречи выпускников. Оформлены 

тематические стенды «Воспоминания…», посвященные педагогам.   

К 8-му марта проведена акция для ветеранов педагогического труда. Для них дети на 

мастер-классах изготовили поздравительные открытки.   

В онлайн формате проведена акция «Письмо учителю». В социальных сетях все 

желающие могли написать письмо своим учителям. Участники акции выражали благодарность 

педагогам или просто поздравляли с праздниками. 

В рамках Дня учителя проведены поздравительные акции «Поздравляем вас, учителя» 

(Еловский филиал), «Учитель-Призвание» (Мосеевский филиал), «Спасибо Вам» (Никольский 

филиал) и других филиалах. Фотовыставки проведены в Озеркинском и Бачумовском 

филиалах.  

Мероприятия, проведенные в рамках Года молодёжи в Удмуртии 

Мероприятий – 262 

Посетителей – 8935 

Мечтай! Твори! Действуй! Под таким слоганом стартовала программа открытия Года 

молодёжи в Ярском районе! 2023 год объявлен Главой республики Александром Бречаловым 

Годом молодёжи. Это первое крупное молодёжное мероприятие в череде предстоящих событий 

нашего района, которые ждут нашу молодежь в этом году.  

Смешение всех музыкальных стилей и направлений, сочетание несочетаемого, 

показательные выступления, легкая хаотичность танцевальных и вокальных импровизаций - как 

раз и задает тон самым последним молодежным тенденциям, которые становятся все более 

актуальными! 

Такая разноплановость выступлений только добавляет яркости любым молодежным 

фестивалям. Однако, в начавшийся Год молодежи в нашем районе на нашу молодежь у нас 



большие планы! Год будет наполнен множеством событий и мероприятий, направленных на 

поддержку и развитие молодёжи, создание условий для её самореализации. 

Среди молодёжи большой популярностью в настоящее время стали пользоваться 

настольные игры, которые развивают внимание, память, творческие способности и позволяют 

сблизиться со сверстниками. Так для молодых людей села Дизьмино был проведён Марафон 

настольных игр, где были представлены различные настольные игры: «Уно», «Шляпа», 

«Привет Медвед», «Экивоки» и др.  

Работающую молодежь очень трудно организовать в виду их занятости. Эта категория 

принимает участие в танцевальных вечерах и массовых мероприятиях, посвященных значимым 

датам и праздникам (Международный женский день, День защитников Отечества, День Победы 

и другое), а также мероприятиях спортивного характера. Так в марте проведены спортивные 

забеги «Горячий СНЕГиЯр», которые прошли на Базе отдыха "ЯРсКАЯ".  

На День молодежи проведены спортивные состязания, праздничная программа «Мы – 

ЯРкое поколение!», в завершении дня на базе отдыха «ЯРсКАЯ» проведена танцевально-

развлекательная программа «Open-Air».  

В начале декабря клубными работниками была проведена информационная акция «Не 

нужно бояться, нужно знать!», посвященная Всемирному дню борьбы со СПИДом. Проблема 

распространения вируса иммунодефицита человека среди подростков и молодежи в России 

остается чрезвычайно актуальной.  

Свой посильный вклад в решение данной проблемы внесли сотрудники домов культуры, 

поддержав Всероссийскую ежегодную информационно-просветительскую акцию «Стоп 

ВИЧ/СПИД». Организаторы акции вышли на улицы населенных пунктов, посетили школы, где 

встретились с подростками и представителями молодежи. В ходе проведения акции «Не нужно 

бояться, нужно знать!» ее участникам была дана информация о ВИЧ/СПИД. Проведенная 

работа в данном направлении содействует формированию у подростков и молодежи 

сознательной потребности в ведении здорового образа жизни и пропаганде здорового образа 

жизни. 

Закрытие Года молодежи состоялось 15 декабря в районном Доме культуры. Для 

молодежи была представлена насыщенная программа. Так же состоялось награждение 

победителей районных и республиканских конкурсов, показательные выступления спортсменов 

боевых единоборств, выступление лучших музыкантов и певцов и творческая зарисовка 

Российского движения детей и молодежи «Движение первых». 

Организация досуга детей и подростков 

Мероприятий – 702 

Посетителей – 17998 

Основными формами работы с детьми являются игровые, развлекательные, конкурсные 

программы, викторины, познавательно-обучающие программы, танцевальные вечера, 

спортивные соревнования.  Эти формы работы с одной стороны традиционны и проверены 

временем, а с другой, все они отвечают реалиям сегодняшнего дня, заполнены современными 

героями и событиями, идеально вписываются в жизнь и досуг современного ребенка. 

Так, например, при проведении мероприятий, носящих информационный и 

познавательный характер, клубными работниками используется фото, видео материал и 

слайдовые презентации.  

В клубных учреждениях имеется спортивный инвентарь и наборы с настольными 

играми. Работники всегда готовы принять посетителей и занять их досуг.  

Деятельность клубных учреждений в летнее время построена с учетом занятости детей, 

подростков и молодежи, для организации этих категорий плодотворным досугом с целью 

профилактики правонарушений.  В связи с этим пересмотрены графики работы клубных 

учреждений. Для большего охвата посетителей работа ведется как в дневное время (с 

пришкольными лагерями), так и в вечернее время (с неорганизованными детьми и 

подростками).  

Развлекательно - игровая программа с элементами фольклора «Веселый вечер в январе 

на Кудыкиной горе», проведенная в период зимних каникул стала сказочным рождественским 

подарком для ее участников. На острове Пудемского пруда участники встретились со 

сказочными персонажами – героями русского народного фольклора. Дети с удовольствием 



принимали участие в народных играх и забавах, «сражались» с нечистой силой в поисках клада, 

проявив выносливость, ловкость, взаимовыручку, умение работать в команде. 

Игра – путешествие «Волшебная страна Доброты, Вежливости и Дружбы» в рамках 

Республиканской акции «Весенняя неделя добра». Тема Добра актуальна во все времена. Форма 

проведения мероприятия интересна детям, это естественная, комфортная среда для данной 

возрастной категории. В ходе мероприятия использованы методы: дискуссионный, поисковый и 

игровой в том числе, усиливают интерес к мероприятию. Увлекая детей в игру, организаторы 

выполняют важные задачи по духовно-нравственному воспитанию подрастающего поколения.  

В День памяти и скорби во всех клубных учреждениях прошли митинги, посвященные 

этой дате. Так в КДЦ «Юбилейный» состоялся два флеш-моба «Нарисуй мир» (дети рисовали 

цветными мелками на асфальте), по окончании под песню «Пусть всегда будет солнце», в 

котором приняло участие около ста детей.   

В июле в Озеркинском и Еловском филиалах прошли квест игры «Давайте, люди, 

никогда об этом не забудем». Станции, которых, были посвящены: освобождению Минска и 

Вильнюса от немецко-фашистских захватчиков, крупнейшему танковому сражению во Второй 

мировой войне. 

В рамках профилактики асоциальных явлений и правонарушений в детской и 

подростковой среде клубными работниками ведется планомерная работа. Для большей 

усвояемости информации эта деятельность ведется через игровые моменты, с применением 

наглядной информации, с показом видео роликов с обязательным обсуждением в последствии. 

На мероприятия такого характера часто приглашаются специалисты других ведомств (полиция, 

пожарные, сотрудники медицины, специалисты центра психолого-педагогического помощи 

молодежи «Шанс» и т.д.). Встречи проходят интересно для самой аудитории, так как такие 

лекторы владеют большей и углубленной информацией по направлениям и в большей степени 

воспринимаются детьми и подростками.  

Организация семейного досуга 

Мероприятий – 108 

Посетителей – 4829 

Сотрудники филиалов МБУК «ЦРКиТ» в работе с семьями решают такие задачи, как – 

укрепление семейных традиций и связи поколений, здорового образа жизни, популяризация 

активных и позитивных форм семейного досуга и отдыха.   

Основным принципом организации семейного досуга является ориентация на всех 

членов семьи, учет возрастных, психофизических особенностей, а также интересов каждого 

поколения. Особая ценность семейных досуговых форм состоит в том, что в них активно 

включены и задействованы различные механизмы общения: семья - дети, семья – семья, дети – 

дети, дети - взрослые. Одновременность этих контактов придает семейному досугу 

эмоциональную привлекательность. 

В течение года для семей с детьми были проведены мероприятия разные по форме и 

тематической направленности. 

Новогодние праздники. 3 января. На улице холод. Куда пойти с детьми?  

Специалисты районного информационно-методического отдела организовали и провели 

фестиваль рисунков среди семей «Наш семейный Новый год». Дети попытались нарисовать 

яркие моменты своих впечатлений от празднования Нового года, а родители им помогали и 

делали выводы – на что обратить внимание и что интересно детям. 

С целью организации семейного культурного досуга в период новогодних праздников 

была проведена Пудемским филиалом творческая мастерская «Новогодняя фантазия».  Данное 

мероприятие – активная форма творческого взаимодействия детей и родителей. Организаторы 

создали благоприятные условия для развития ценностей семейной культуры, обеспечения 

живой связи поколений, обмену позитивным опытом семейного воспитания.  

Полюбившаяся форма не только у детей, но и у взрослых – это организация различных 

квестов. Так в Ворцинском филиале проведена квест-игра «Семейные традиции». Задания были 

ориентированы на совместную работу детей и родителей. К международному Дню семьи 

проведен вечер отдыха «Близкие люди-ближе не будет».  



К празднованию дня села Дизьмино работниками Дизьминского филиала проведен 

фотокросс «Моё село». Одним из условий фотокросса было именно семейное взаимодействие, 

совместное творчество.   

Веселым и по-домашнему уютным традиционно в Юдчином филиале в рамках 

празднования «Всемирного дня пельменя» проведён праздник «Раз пельмень, два пельмень».  

К Международному Дню семьи работниками Автоклуба в ряде деревень проведена 

развлекательная программа «В гостях у бабушки». Квест-игра «Мудрости учиться – всегда 

пригодится». Участникам игры предстояло окунуться в школьную жизнь, проявив свои знания.  

Анализируя мероприятия, можно сделать следующий вывод: совместная творческая 

работа детей и родителей – практическое решение поставленных задач по работе с данной 

категорией. Сотрудники домов культуры вовлекают родителей в творческую деятельность, 

убеждая, что их заинтересованное участие важно для развития их ребенка.  

Наиболее удачной формой для этой категории является проведение игровых программ 

«Битва поколений» были проведены с целью организации содержательного досуга для семей с 

детьми – это командные игры, в которых состязались между собой команда родителей и 

команда детей. Для того, чтобы объединить эти разные семейные команды единым действием, 

организаторами был выбран формат интеллектуальной игры. Этот формат создает дух 

состязания, позволяет каждому проявить знания в разных областях, он понятен как взрослым, 

так и подросткам.  

Организация досуга населения пожилого возраста 

Мероприятия – 222 

Посетители – 4025 

В работе с этой возрастной категорией уделяется особое внимание, так как не смотря на 

возраст, эта категория, как показывает статистика, самая активная.  

Основными формами организации содержательного досуга учреждениями культуры 

Ярского района пожилых людей являются: концерты, спектакли, вечера встреч, персональные 

выставки работ ветеранов и другое. Работают клубы по интересам. 

Без людей пожилого возраста не обходятся в проведении мероприятий народного 

календаря. Рождественские посиделки «Добрый праздник Рождество». Участники мероприятия 

познакомились с рождественскими и святочными народными традициями, вспомнили 

традиционные (подблюдные) песни и обсудили, какие традиции сохранились на сегодняшний 

день в их семьях. Участники посиделок отгадывали тематические загадки, отвечали на вопросы 

«Новогодней викторины», гадали, играли в народные игры.  

В рамках Всемирного дня пельменя, для людей старшего возраста была проведена 

развлекательная программа «Вместе лепим мы пельмень в этот февральский день». Участницы 

делились своими рецептами и хитростями в изготовлении, затем были веселые и игры, 

конкурсные задания и танцы под гармонь.  

Была проведена Конкурсная программа «Весне все возрасты покорны» с участием людей 

старшего возраста. Принцип проведения конкурсной программы – справиться с предложенным 

заданием. По такому принципу из числа всех присутствующих на мероприятии пожилых 

людей, были определены победители. Для активизации зрителей были проведены игры.  

Клубными работниками проведены различные по форме мероприятия, посвященные 

Дню бабушек.  

Конкурсная программа «А ну-ка, бабушки» проведена Баяранским филиалом.  

Участницам конкурса были предложены задания, участвуя в которых они должны были 

показать своё умение и остроумие: пели колыбельные, заплетали косички и завязывали 

бантики, рассказывали сказки. В качестве домашнего задания конкурсанткам было предложено 

испечь фирменный домашний пирог или торт.  

На массовых гуляниях в Юдчинском филиале пенсионеры принимают самое активное 

участие: встречают гостей с национальным угощением («Гырон быдтон»), пекут блины 

(«Масленица»), варят кашу (празднование Дня Победы). 

Молодые пенсионеры стали активно себя проявлять в творческой деятельности. Этому 

способствовал ежегодный Республиканский фестиваль-конкурс любительского 

художественного творчества и прикладного искусства ветеранов «В созвездии ветеранских 

талантов и увлечений». Благодаря конкурсу на базе КДЦ «Юбилейный» стали работать 2 



клубных формирования: танцевальный коллектив «В ритме сердца» и творческий коллектив 

«Созвездие». 

С февраля этого года 22 человека пожилого возраста влились в волонтёрскую 

деятельность, ими изготовлено уже более 70 кв. метров маскировочных сетей, которые готовы к 

отправлению в зону СВО. Эта работа продолжилась и в течении третьего квартала.  

Для этой категории проведены мастер-классы, экскурсии, пешие прогулки и походы.  

Популярной формой работы с этой категорией являются вечера отдыха с различной 

тематической направленностью. Так в канун празднования Нового года был проведен вечер 

«Чай пьем, чаевничаем, новогодниЧАЕМ» — это новогоднее мероприятие стало завершающим 

в цикле традиционных вечеров отдыха для людей пожилого возраста.  

Следует отметить, что положительные отзывы участников мероприятий пожилого 

возраста, служат рекламой и способствуют расширению круга потребителей услуг, 

предоставляемых домами культуры. 

Организация мероприятий по пропаганде здорового образа жизни, профилактике 

правонарушений и безнадзорности 

Мероприятия – 244 

Посетители – 3247 

Тема пропаганды здорового образа жизни актуальна. Прививать здоровый образ жизни 

нужно с раннего детства. Эти определения являются основополагающими для работы клубных 

учреждений в этом направлении.  

Пропаганде здорового образа жизни способствуют проводимые Домами культуры 

спортивно-развлекательные и спортивно-игровые программы, игры на свежем воздухе, 

тематические программы, спортивные викторины и информационные акции.  

Спортивно-игровая программа «Здоровым быть – 100 лет прожить!» проведенная в 

Пудемском филиале для людей старшего возраста привлекла внимание детей и на собственном 

примере они показали, как важно заниматься физической активной деятельностью. 

Демонстрация физической активности людей старшего возраста, способствует популяризации 

спортивных занятий среди подрастающего поколения. Подобные мероприятия способствуют 

осознанию школьниками необходимости разумного проведения досуга, например посещение 

кружков, секций; формированию у детей представления об общих человеческих ценностях, 

здоровом образе жизни.  

В направлении ЗОЖ проведены информационно-познавательная беседа  «1000 советов 

на здоровье», акции по профилактике наркомании- «Стоп-наркотики!», «Наркотики: 

путешествие туда и обратно», акция по табакокурению «Бросай курить, вставай на лыжи!», 

профилактическая  квест-игра «Минздрав предупреждает!», спортивно-игровые программы 

«Здоровая молодежь-здоровая Россия», «Раз, два, три-беги!». Нас радует стремление населения 

к здоровому образу жизни, с каждым годом увеличивается число людей, которые занимаются 

пешими прогулками, велопрогулками, лыжными прогулками и становиться добрыми 

традициями деревни.  

Посетители Юдчинского филиала в феврале провели празднование Дня защитника 

Отечества на праздничном семейном гулянии «Молодецкие забавы». Семьи отметили праздник, 

состязаясь на спортивной площадке: гонки на мотобуксировщиках, футбол, стрельба и т.д.  

Ко дню здоровья проведена программа «ЗОЖ – это модно». В мероприятии принимали 

участие   команды детей и бабушек. Программа включала в себя интеллектуальную разминку и 

спортивные состязания.  

С интересом проходят мероприятия на тему «Игры нашего двора» и национальные игры.   

Проведенные мероприятия, пропагандирующие здоровый образ жизни, призваны помочь 

потребителям вооружиться знанием о сущности асоциальных явлений, о формах их 

воздействия, способах и профилактике их распространения в молодежной среде. 

Значительное место в общей структуре правонарушений занимает преступность 

несовершеннолетних. Специалисты филиалов являются членами совета профилактических 

комиссий и ведут работу по привлечению детей из неблагополучных семей и их родителей к 

участию в культурно – досуговых мероприятиях с целью профилактики безнадзорности, 

правонарушений и преступности среди подростков.  

Организация мероприятий антинаркотической направленности 



Мероприятия – 42 

Посетители – 834 

Клубные учреждения района систематически участвуют и проводят мероприятия в 

рамках Республиканской акции «Сообщи, где торгуют смертью».  

Основная часть мероприятий проходит в формате «откровенный разговор». 

Тематическая программы «Мы против наркотиков!» были проведены сотрудниками филиалов 

МБУК «ЦРКиТ». Участниками стали подростки в возрасте 11-14 лет. Мероприятия проведены 

с целью профилактики подростковой наркомании. Программы состояли из информационного 

материала, после которого состоялось обсуждение проблемных вопросов, где каждый смог 

высказать свое мнение: о том, что такое наркотики, причины употребления наркотиков. Через 

игру ребята обозначили причины употребления наркотиков. Через моделирование ситуаций - 

выбор правильного решения и способы сказать наркотикам: «Нет!». Мероприятие завершилось 

презентацией тематических плакатов, сделанных самими подростками.  

Информационная программа «Наркотики – это вред!» проведена Уканским филиалом. В 

ходе мероприятия дети посмотрели видео-презентацию о вреде наркотиков, рассуждали о 

здоровье, о том, что это главная ценность в жизни каждого человека. К мероприятию была 

оформлена выставка «Даже не пробуй». 

В апреле для ребят был проведен информационный час «Вредные привычки».  Ребятам 

было рассказано опасных для жизни привычках – наркомании, токсикомании, алкоголизме, 

привели ряд интересных статистических данных. 

В результате проведения таких мероприятий большинство подростков имеют стойкие 

представления о негативном влиянии наркотиков на организм человека. 

Мероприятия для людей с ограниченными возможностями здоровья 

Мероприятия – 114 

Посетители – 3794 

Для полноценного оказания услуг для данной категории в филиалах МБУК «ЦРКиТ» нет 

доступной среды. Работа сотрудников домов культуры с людьми с ОВЗ заключается в 

проведении мероприятий, доступных для их посещения. Филиал тесно сотрудничают с 

социально-реабилитационным отделением (СРО) Ярского филиала КЦСОН.   

Рождественская акция «Дари радость на Рождество» - мероприятие, наполненное 

добротой и вниманием к одиноким людям и людям с ОВЗ.  

Филиалы содействует творческой активности пожилых граждан и инвалидов. 

Специалистами КДЦ «Юбилейный» налажена тесная связь с Ярской коррекционной 

школой-интернат, в которой обучаются дети с ОВЗ. Дети посещают спектакли театральных 

коллективов, принимают участие в праздничных программах, концертах, посвященных 

календарным праздникам. В феврале перед воспитанниками коррекционной школы выступил с 

концертной программой детский вокальный ансамбль «Реченька». В апреле удмуртский 

детский театральный коллектив «Люр –лЯр» провёл информационный час, с показом 

театральных миниатюр. Дети с ОВЗ познакомились с творчеством театрального коллектива, 

вместе с ними читали стихи, пели песни на удмуртском языке. Завершилась встреча 

удмуртскими национальными играми. Познавательная игровая программа «В гостях у Корка 

Кузё» прошла на кануне православного праздника «Пасха». Программа была выстроена по 

удмуртским мифам и легендам. В КДЦ «Юбилейный» для людей с ОВЗ была организована 

экскурсия по выставке картин самодеятельного художника Галины Симоновой «Мой путь». 

Автор картин рассказала посетителям о создании и идее каждой своей работы. 

В количество клубных формирований МБУК «ЦРКиТ» входят формирования, среди 

участников которых есть люди с ОВЗ. 

Люди с ограниченными возможностями здоровья являются участниками массовых 

мероприятий, проводимых на открытых площадках.  

Мероприятия по противодействию экстремизму и терроризму 

Мероприятия – 39 

Посетители – 867 

Проведенные мероприятия были ориентированы на все слои населения, но особое 

внимание уделялось детям и подросткам. Именно эта категория более восприимчива к 

идеологическому воздействию и подвержена максимализму и радикальным настроениям. 



Дети и подростки в предлагаемых мероприятиях выступают и как организаторы, и как их 

главные участники. Благодаря возможностям современных электронных ресурсов и 

социальных сетей с их помощью можно создавать достаточно глубокий общественный 

резонанс обсуждаемой проблематике. 

Мероприятия носили не только информационный характер, но и познавательный.  

В Еловском и Озеркинском филиалах прошли программы «Будьте бдительны» и «Мы 

против терроризма». В Бармашурском филиале проведена программа «Мир без насилия». 

В Пудеме для подростков проведена тематическая программа «Время выбрало нас». Эта 

форма является оптимальным способом для подачи и восприятия материала. Ребятам была 

информация о политической ситуации в мире и стране, в беседе с подростками раскрыто 

понятие терроризма, смертельной опасности этого явления. В рамках проведения мероприятия 

состоялась встреча с бывшим военнослужащим, прошедшим войну в Чечне. Общение с ним 

произвело огромное впечатление на подростков. 

«Терроризм – угроза человечеству» - с таким названием в Кычинском филиале проведен 

информационный час. Для присутствующих был показан документальный фильм «Терроризм – 

как не стать его жертвой». После просмотра состоялось обсуждения темы.  

Традиционно в клубных учреждениях проводятся мероприятия, посвященные Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом.  

С показом видеоматериала и последующим его обсуждением работниками Озеркинского 

филиала проведены информационно просветительские программы «Терроризм - тихая война» и 

«Терроризм — это наша беда». Программы проведены с целью изучения правил при теракте в 

форме беседы и рассказ о террористических актах, которые прогремели в нашей стране.  

Часы памяти и акция «Капля жизни» проведены в Бачумовском («Памяти жертв 

погибших в Беслане»), Кычинском («Мы будем вечно помнить вас») филиалах. 

Митинги, посвященные событиям в Беслане проведены в Пудемском («Мы скажем 

террору - НЕТ»), Ярском («Мы за жизнь!») филиалах.  

Межрегиональное и международное сотрудничество 

В целях развития событийного туризма в Ярском районе, укрепления межрайонных 

культурно-экономических связей и сотрудничества, поддержки, развития и популяризации 

традиционного народного творчества делегация Ярского района приняла участие в 

Межрайонном фестивале «Фаленская картошка-2023», который прошел в Фаленском районе 

пос. Фаленки Кировской области. В состав делегации вошли представители администраций 

Ярского района, самодеятельные творческие коллективы Ярского района, мастера Ярского 

филиала «Центр ремесел». 

Любительские объединения и клубы по интересам 

Клуб «Семейный лад» посещают дети многодетных семей, малообеспеченных, 

инвалиды, дети группы риска. Главная цель клуба   популяризация здорового и активного 

образа жизни людей. Специалисты КДЦ «Юбилейный» занимаются организацией досуга 

участников клуба. Организуются игровые, конкурсные программы, где дети и родители 

чувствуют себя одной командой. Также практикуется рекреативный семейный отдых – туризм, 

походы, семейный поход в кинотеатр, совместное посещение концертов и массовых 

праздников.  

Оздоровительный клуб пенсионеров «Тонус» работает в Ворцинском филиале. Клуб 

работает около 20 лет. Помимо практики организаторы проводят теоретические занятия. Много 

рассмотренных тем и бесед («проблемы возраста», «правильное питание», «вредные привычки» 

и другое), дают правильную оценку своему физическому состоянию и позволяют выбрать 

нагрузку.   Пенсионеры ведут активный образ жизни. В 2023 году стали практиковаться занятия 

на танцевальной основе.   

В течение 2023 года в КДЦ «Юбилейный» продолжил свою систематическую   детский 

клуб «Кузнечик», в котором весело и познавательно проводят свой досуг дети младшего 

школьного возраста. Занятия в клубе проходят 1 раз в месяц. На занятиях в клубе дети учатся 

жить в коллективе, строить отношения дружбы и взаимопомощи через участие в совместных 

досуговых мероприятиях. Развивают творческие способности, чувство прекрасного через 

участие в конкурсах, акциях, выставках. Формируют культуру сохранения и 

совершенствования собственного здоровья через спортивные игры и соревнования. Приобщают 



детей к культурным традициям своего народа, к патриотизму через беседы, утренники, 

экскурсии, встречи с интересными людьми.  

Организация внестационарного обслуживания населения 

Внестационарное культурно-досуговое обслуживание в Ярском районе осуществляет 

Автоклуб, который входит в структуру муниципального бюджетного учреждения культуры 

«Центр развития культуры и туризма». 

В зону обслуживания автоклуба входит 10 деревень (д. Шестоперово, д. Зянкино, д. 

Усть-Лекма, д. Тум, д. Кузьмино, д. Яр, д. Зюино, Юр) и населенные пункты, где специалисты в 

клубах работают на 0,4 и 0,5 ставки в целях оказания помощи при проведении крупных 

культурно – массовых мероприятий. 

Помимо зоны обслуживания, автоклуб оказывает помощь в организации мероприятий 

для разных возрастных категорий населения и в проведении разных профессиональных 

праздников в других поселениях района. 

В октябре приняли участие в чествовании тружеников сельского хозяйства. Самым 

достойным труженикам района вручены заслуженные награды, а коллектив автоклуба подарил 

гостям свои новые песни. 

 В этом году коллектив автоклуба впервые был приглашен на престольный праздник 

богослужения в Храме Вознесения Господня с. Сада. Это единый для всех христиан праздник, 

который празднуется на сороковой день после Пасхи. Коллектив автоклуба показал 

праздничный концерт «Пусть будет светлым каждый день и час», в котором прозвучали песни о 

России, о родном крае и о любви к близким.  

Автоклуб ведет работу по сохранению народных традиций, знакомит жителей района с 

обрядами и обычаями наших предков. В деревне Зюино проведен православный праздник 

«Большие Спасы». Зрители ознакомились с праздниками: Медовый Спас, Яблочный Спас, 

Ореховый Спас. Зрители участвовали в обрядовых действах с традиционными песнями и 

танцами. Вспомнили пословицы, поговорки, народные обряды, песни и танцы, связанные с 

этими праздниками, а также узнали историю создания песен, в которых упоминается о яблоках, 

яблонях, о меде.  

В рамках объявленного Года педагога и наставника Коллективом автоклуба проведена 

беседа и викторина в честь 200-летия со дня рождения одного из основателей российской 

педагогики Константина Дмитриевича Ушинского. Так же организована выставка «Школа 

вчера и сегодня». На выставке были представлены вещи, собранные коллективом, которые 

относились к школьным принадлежностям разных лет и поколений. Годы пионерии напомнили 

зрителям: барабан, горн, пионерские галстуки, флажки, нагрудные значки. А также были 

представлены нагрудные значки октябрят и комсомольцев. Школьные формы девочек и 

мальчиков, букварь, пеналы, чернильницы, перьевые ручки, ранцы, дипломаты, кеды, бантики 

из атласных лент вызвали ностальгию о прошлом у зрителей.  

В деятельности автоклубы большое внимание уделяется гражданско-патриотическому 

воспитанию. В данном направлении в д. Кычино  ко Дню России был организован концерт  

«Пою тебе, моя Россия» и викторина об истории, культуре и традициях русского народа. 

Автоклуб приезжает не только с концертами. С его помощью организовываются 

передвижные выставки, творческие встречи. В д. Шестоперово, Зянкино, Тум, Усть-Лекма была 

организована выставка прикладного искусства «Попробую, что получится». Мероприятие 

посвящено рукоделию жительницы д. Зюино. Зрителям были представлены изделия ткацкие  

(коврики) и вязанные (шкатулки, игрушки) изделия, вышитые полотенца и салфетки. Цель 

мероприятия: ознакомить жителей малых деревень с творчеством талантливых земляков. 

В д. Зюино провели крещенские посиделки «Ах, святые вечера! Праздновать пришла 

пора!». В мероприятии были использованы элементы святочных русских традиций. 

Организация досуга людей с ограниченными возможностями здоровья является одним из 

направлений работы автоклуба. Мероприятия проведены совместно с РКЦСОН в Ярском 

районе. Такие мероприятия являются синтезом познавательных, игровых и концертных 

программ.   

В рамках реализации проекта «Парусный спорт – инклюзивные паруса Удмуртии» 

прошел мастер-класс по парусному спорту на катамаранах класса «ЯРКАТ» на Пудемском 

пруду. Более 70 участников из 4 районов Удмуртии и Кировской области под руководством 



опытных инструкторов овладели искусством управлять парусами. В торжественном открытии 

мероприятия приняли участие специалисты автоклуба, которые порадовали всех своей 

концертной программой. 

В социально-реабилитационном центре обслуживания граждан пожилого возраста и 

инвалидов с. Пудем Ярского района прошел концерт ко Дню Матери «Ты – одна такая, 

любимая родная». Трогательные и лирические песни в исполнении коллектива никого не 

оставили равнодушными. Музыкант виртуоз, лауреат многих музыкальных конкурсов, 

участник телепередач «Играй, гармонь» и «Привет, Андрей» - Руслан Дюкин исполнил песни 

на стихи бесермянского поэта Михаила Федотова.   

Для активизации внестационарной деятельности в зоне автоклуба работает 10 клубных 

формирований с количеством участников 127 человек.  

Из них 9 клубов по интересам с количеством посетивших 117 человек. Досуговые 

формирования функционируют в деревнях Тум, Усть-Лекма, Шестоперово, Кычино, Юр, 

Зюино, Зянкино. 

В клубах проведены дружеские встречи, мастер-классы, вечера отдыха, беседы.  

Клубом «Взгляд» д. Зюино была организована фотовыставка в КДЦ «Юбилейный»  

«Сельские этюды». На снимках запечатлены местные пейзажи в разное время года. В д. 

Кычино, Усть-Лекма, Тум в любительских объединениях была представлена выставка 

прикладного искусства «Ольгины поделки». В д. Зянкино любительским объединением 

«Калинушка» была организована фотовыставка «Как у наших у ворот».  

 Большой вклад в развитие культурно-досуговой деятельности вносит вокальный 

ансамбль «Птица счастья». Творческий, активный, мобильный коллектив обеспечивал работу 

автоклуба как в деревнях, не имеющих стационарных учреждений культуры, так и в крупных 

населенных пунктах Ярского района. 

Ансамбль «Птица счастья» принял участие в III международном многожанровом 

конкурсе культуры и искусства «Браво», отмечен дипломом Гран-при в номинации вокальное 

искусство в возрастной категории 46 + лет. В I Республиканском фестивале-конкурсе «По 

волнам нашей памяти» ансамбль отмечен дипломом участника в номинации «Вокальные 

ансамбли». 

В течение года ансамбль принимал участие во всех мероприятиях автоклуба. Совместно 

с творческими коллективами КДЦ «Юбилейный» и солистами  детской школы искусств принял 

участие во Всероссийской акции «Хоровое исполнение песни «Шел солдат», участвовал в 

благотворительном концерте «За Россией – правда». 

Ансамбль «Птица счастья» пользуется уважением и спросом населения Ярского района. 

Репертуар состоит из народных, стилизованных народных и эстрадных песен и ежемесячно 

пополняется новыми композициями. В работе используется как фонограмма минус, так и живой 

аккомпанемент народных инструментов под руководством аккомпаниатора автоклуба Дюкина 

Руслана. Руслан Минсафаевич принимает участие в фестивалях и конкурсах разного уровня. Во 

II Всероссийском фестивале «Душа баяна»  награжден Дипломом Лауреата III степени в 

номинации «Вокал с аккомпанементом». В музыкально-литературном фестивале «Чеброс» им. 

М.И. Федотова  награжден Дипломом Гран-при в конкурсе композиторов и исполнителей песен 

на стихи М.И. Федотова, а также Дипломом Победителя в номинации «Мастер виртуоз» в 

конкурсе самодеятельных композиторов-исполнителей. За творческие успехи, высокий 

профессионализм в музыкальном сопровождении культурно-досуговых мероприятий и в связи 

с Днем работников культуры награжден Почетной грамотой Администрации муниципального 

образования «Муниципальный округ Ярский район Удмуртской Республики». 

Коллектив автоклуба использует в своей работе различные виды юмористического 

жанра: монологи, диалоги, пародии. В Республиканском фестивале-конкурсе юмора и смеха 

«Бабки рулят» дуэт «Подруги в угги» награжден Дипломом II степени.  

В Республиканском смотре-конкурсе автоклуб «Питыран» награжден Дипломом 

финалиста. 

Несмотря на имеющиеся сложности в работе, коллектив автоклуба справился с 

поставленными задачами на 2023 год, что характеризует о его работе благодарственные письма 

от территориальных отделов Администрации Ярского района. 

Мероприятия по развитию направления «Волонтеры культуры» 



Волонтеры Ярского района всех возрастных категорий являются активными 

помощниками в подготовке и проведению мероприятий: проводят мастер-классы, на 

праздниках курируют делегации, помогают в подготовке мероприятий и т.д. 

Силами волонтеров ведется работа по облагораживанию и восстановлению объектов 

культурного наследия, а также по улучшению облика населенных пунктов. 

В КДЦ «Юбилейный» с февраля этого года 22 человека пожилого возраста влились в 

волонтёрскую деятельность, ими изготовлено уже более 70 кв. метров маскировочных сетей, 

которые готовы к отправлению в зону СВО. 

Пудемским филиалом была проведена Рождественская акция «Дари радость на 

Рождество» для одиноких людей и инвалидов. Дети – участники добровольческого отряда 

Пудемского филиала «Добрые инициативы» изготовили Рождественских ангелов и подарили 

людям данной категории.  

В канун празднования Дня Победы была проведена акция-эстафета «Все по плечу 

наследникам Победы», в ходе которой участниками добровольческого отряда была собрана 

информация о людях старшего возраста, относящихся к категории, дети войны. Собранный 

материал был оформлен на стенгазете в фойе дома культуры. В эти же дни дети разнесли по 

домам приглашения на праздничные мероприятия 9 мая. 

Ко Дню учителя с участие волонтеров проведены акции-поздравления, для которых 

были изготовлены памятные открытки. 

 

Показатель № 20 

Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной 

потребности: 

№ 20а – клубами и учреждениями клубного типа 

На территории Ярского района функционирует 18 учреждений культурно-клубного типа 

с количеством посадочных мест 2093 (2022 – 2093 ед.). Снижение числа посадочных мест в 

2024 году связано с закрытием в конце 2023 года сельского дома культуры на 50 посадочных 

мест в д. Баяран. 

На прогнозный период 2024-2026 годов по показателю планируется незначительная 

динамика. 

№ 20б – библиотеками 

Уровень фактической обеспеченности от нормативной потребности в 2023 году составил 

130,250% (2022 – 119,538%).  

Библиотечное обслуживание осуществляют МБУК Ярская МЦБС (15 библиотек). В 

структуру учреждения в 2023 году включено новое структурное подразделение Дизьминская 

сельская библиотека, ранее относящееся к культурно-досугового типа, занимающееся 

библиотечной деятельностью.  

В 2024 году подлежит закрытию Бармашурская сельская библиотека, в 2025 году – 

Пудемская детская библиотека, в связи с чем к 2030 году значение показателя составит 

113,583%. 

 Требуемое число библиотек по нормативу – 12. Норматив рассчитан на основании 

методических рекомендаций, утвержденных Распоряжением Министерства культуры РФ от 23 

октября 2023 года №Р-2879. 

№ 20в – парками культуры и отдыха 

Парков культуры и отдыха в Ярском районе нет. 

 

Показатель № 21 

Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в 

аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве 

муниципальных учреждений культуры 

Значение показателя осталось на уровне 2022 года (3,846%). Увеличение доли 

муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или 

требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры, до 

4,000% в 2024 году связано с закрытием в конце 2023 года сельского дома культуры в д. Баяран. 

Далее до 2026 года значение показателя ожидается стабильным. 



Показатель № 22 

Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности 

и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного 

наследия, находящихся в муниципальной собственности 

В 2022 году в районе 5 объектов культурного наследия, из них 2 находятся в 

муниципальной собственности. В с. Елово братская могила находилась в собственности МО 

«Еловское». Памятник В.И. Ленину требует ремонта 

 

Физическая культура и спорт 

При отделе культуры, спорта и молодежной политики функционирует муниципальное 

бюджетное учреждение «Ярский межпоселенческий спортивный комплекс» (МБУ «Ярский 

МСК»). В своей деятельности учреждение руководствуется Положением об отделе физической 

культуры, спорта и молодежной политики и Уставом своего учреждения. В 3 крупнейших 

населенных пунктах Ярского района осуществляют деятельность по физической культуре и 

спорту инструктора-методисты, находящиеся в штате МБУ «Ярский МСК», в остальных 

населенных пунктах работой в сфере ФКиС занимаются клубные работники, представители 

общественных объединений, преподаватели физического воспитания школ и просто 

неравнодушные граждане. 

Кроме того, при в всех 8 общеобразовательных школах района работают тренера -

преподаватели ДЮСШ, в пяти дошкольных учреждениях района работают пять 

физинструкторов по спорту. 

Уже традиционным стало проводить соревнования по мини-футболу на «Кубок 

предпринимателей», не исключение и 2023 год 04 января текущего года  в с. Пудем прошло 

данное соревнование с охватом более 20 человек. 06.01.2023 проведено открытое первенство по 

лыжным гонкам Рождественские огни, в котором приняло участие 93 человека. 21 января 2023 

в спортивных залах ДЮСШ и Ярского политехникума сразились спортсмены, любители игры в  

волейбол, на приз памяти В.Н. Завалина прияло участие 84 человека.  

Ежегодно в Ярский район приезжают спортсмены для участия в личном первенстве по 

настольному теннису, 29 января количество участников 38 человек. 

04, 11. 02. 2023 г февраля прошли районные соревнования в рамках отборочных 

соревнований на Зимние сельские спортивные игры 63 человека. 12 февраля на вновь 

выстроенной хоккейной коробке прошли соревнования по хоккею с шайбой среди мужских 

команд. Так же 18 февраля в рамках всероссийской акции прошла «Лыжня России», в которой 

приняло участие 149 человек. Среди трудовых коллективов Ярского района была организована 

Спартакиада, так 11 марта среди коллективов прошли соревнования по хоккею на валенках, 

общее количество участников 47 человек. 18 марта соревнования по волейболу среди 

смешанных команд трудовых коллективов, 4 апреля настольный теннис среди организаций и 

предприятий. 

  22-25 февраля команда Ярского района приняла участие в Республиканских зимних 

спортивных играх в с. Шаркан, команда Ярского района заняла 4 место в своей группе. 13 

марта 2023 команда пенсионеров   Ярского района приняли участие в 8 Республиканской 

спартакиаде пенсионеров Удмуртии.   

1 мая 2022 году Ярский спортивный комплекс совместно с профсоюзами организации 

район были проведены веселые старты, общее количество участников 84 человека. 08 мая 

прошли соревнования по настольному теннису на приз предпринимателя С.С. Булатова. 9 мая 

2023 в п. Яр традиционно прошла «Эстафета мира», общее количество участников 112 человек.   

В течение апреля, мая и июня сборная Ярского района по игровым видам спорта (волейбол, 

футбол, городки, русская лапта) выезжали в районы Республики для участия в  отборочных и 

стыковых встреч. 13 мая 2023 совместно с отделом ЗАГс была проведена семейная эстафета, 

приуроченная к всероссийскому Дню семьи.  1 июня 2023 года в рамках празднования Дня 

защиты детей был проведен турнир по футболу, количество участников 14 человек. 

11 июня на стадионе «Колос» п. Яр прошли 32-е летние районные сельские спортивные  

игры, в рамках подготовки и отбора спортсменов на Республиканские летние спортивные игры, 

которые пройдут в п. Ува и 100 – летию министерства спорта РФ,  количество участников 110 

человек. Впервые в поселке к празднованию Дня молодежи  были проведены соревнования по 



«Чужонболу», так же прошли соревнования по мини футболу и пляжному волейболу. Общее 

количество участников 54 человека. 

 

Показатель № 23 

Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом 

В 2023 году значение показателя составило 53,795%. Снижение произошло за счет 

одновременного уменьшения общей численности населения Ярского района и снижения 

численности населения, занимающегося спортом. 

На прогнозный период с 2024 по 2026 годы планируется увеличение доли лиц, 

систематически занимающегося физической культурой и спортом до 55,782% % к концу 

периода, за счет снижения численности населения в возрасте 3-79 лет, а также внедрения новых 

видов двигательных активностей и видов спорта. 

№ 23а. Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и 

спортом, в общей численности обучающихся 

Показатель за 2023 год составил 93,432%. В 2023 году продолжена работа по внедрению 

ГТО среди обучающихся.  

На прогнозный период 2024-2026 годов по показателю Доля обучающихся, 

систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности 

обучающихся планируются стабильные значения. 

 

Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем. 

За 2023 год индивидуальными застройщиками введено в строй жилых домов общей 

площадью 1314,0 кв. м (2022 год – 2800,0 кв. м). Согласно календарному плану-графику в 2023 

году планировалось ввести в эксплуатацию жилых домов площадью 2500,0 кв. м. 

Для принятия решений о признании (непризнании) граждан малоимущими для принятия 

их на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях гражданами подано 10 заявлений, из 

них 7 семьей признаны малоимущими, 3 семьям отказано в признании малоимущими. Также 

гражданами подано 10 заявлений о признании нуждающимися в жилом помещении и 

постановке на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях, из них 7 семей признаны 

нуждающимися в жилом помещении и поставлены на учет, 3 семьям отказано в признании 

нуждающимися. 

Распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 27.02.2023 № 106-р «Об 

утверждении перечня мероприятий в области поддержки и развития коммунального хозяйства в 

Удмуртской Республике, направленных на повышение надежности, устойчивости и 

экономичности жилищно-коммунального хозяйства в Удмуртской Республике, на 2023 год» 

Ярскому району выделена субсидия, которая направлена на реализацию следующих 

мероприятий: 

1) Приобретение газового оборудования в котельную МБОУ «Юдчинская НОШ» по ул. 

Нагорной, 8Б в д. Юдчино Ярского района Удмуртской Республики. Заключен договор 

поставки с ООО «ДомЭксперт» на сумму 550000,00 руб. Приобретено 2 водогрейных газовых 

котла. 

2) Приобретение материалов для капитального ремонта систем теплоснабжения 

котельной Мосеевского филиала МБУК «Центр развития культуры и туризма», расположенной 

по адресу: Ярский район, д. Мосеево, ул. Сибирская, д.31. Заключен договор с ИП Поздеевой 

Яной Васильевной на сумму 101010,10 руб. Приобретены материалы для ремонта системы 

теплоснабжения котельной. 

3) Приобретение угольного котла в котельную Кычинского филиал МБУК «Центр 

развития культуры и туризма» по ул. Кооперативной, 1 в д. Кычино Ярского района 

Удмуртской Республики. Заключен договор поставки с ИП Булатов С.С. на сумму 60000,00 руб. 

Приобретен 1 угольный котел. 

4) Приобретение угольного котла в котельную МБУ «Ярский МСК» по ул. Советской, д. 

52А в п. Яр Ярского района Удмуртской Республики Заключен договор поставки с ИП Булатов 

С.С. на сумму 60000,00 руб. Приобретен 1 угольный котел. 

5) Капитальный ремонт части системы водоснабжения-артезианских скважин в Ярском 

районе Удмуртской Республики: ул. Школьная в с. Укан; д. Зянкино. Заключены 



муниципальные контракты № 0813500000123006930, № 0813500000123006976 от 30.05.2023 с 

ИП Закировым Альбертом Захировичем, сумма контрактов составляет 539309,24 руб. 

Отремонтировано 2 артезианские скважины. 

6) Приобретение насосов для капитального ремонта артезианских скважин в населенных 

пунктах Ярского района Удмуртской Республики. Заключен муниципальный контракт с ООО 

«ВИТА» на сумму 432986,38 руб. Приобретено 14 насосов. 

7) Приобретение материалов для капитального ремонта участков водопроводной сети по 

ул. Ленина в с. Пудем; по ул. Восточной, ул. Школьной, ул. Парковой в д. Бачумово; по ул. 

Октябрьской, ул. Мира, ул. Кооперативной в п. Яр Ярского района Удмуртской Республики. 

Заключен муниципальный контракт с ООО «Водполимер» на сумму 951604,36 руб. 

Приобретено 6174 м водопроводной трубы. 

8) Капитальный ремонт части системы водоснабжения - артезианской скважины в д. 

Байдалино Ярского района Удмуртской Республики. Заключен контракт с ИП Закировым 

Альбертом Захировичем, сумма контракта составляет 150684,89 руб. Отремонтирована 1 

артезианския скважина. 

Выдано:  

- уведомлений о планируемом строительстве и реконструкции объектов 

индивидуального жилищного строительства или садового дома – 11; 

- ордеров на право производства земляных работ – 110; 

- градостроительных планов – 9; 

- уведомлений о соответствии построенных или реконструированных объекта 

индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства 

о градостроительной деятельности – 0; 

- разрешений на ввод объектов в эксплуатацию – 3; 

- разрешений на строительство – 3. 

 

Показатель № 24 

Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя - 

всего,  

№ 24а, в том числе введенная в действие за год 

Общая площадь жилых помещений в Ярском районе за 2023 год согласно форме 1-

жилфонд Сведения о жилищном фонде составила 341,720 тыс. кв. м, а приходящая в среднем на 

одного жителя – 31,114 кв. м.  

За 2023 год по Ярскому району введено 1314 м2 жилья, планировалось ввести – 2500 м2.  

Согласно Градостроительному кодексу РФ до 1 марта 2026 года допускается 

осуществление государственного кадастрового учета и (или) государственной регистрации прав 

на жилой или садовый дом, созданный на земельном участке, предназначенном для ведения 

гражданами садоводства, для индивидуального жилищного строительства или для ведения 

личного подсобного хозяйства в границах населенного пункта, для осуществления 

крестьянским (фермерским) хозяйством своей деятельности, и соответствующий параметрам 

объекта индивидуального жилищного строительства, указанным в пункте 39 статьи 1 

Градостроительного кодекса Российской Федерации, на основании только технического плана 

и правоустанавливающего документа на земельный участок (Федеральный закон от 13.07.2015 

N 218-ФЗ (ред. от 14.03.2022) «О государственной регистрации недвижимости»). 

Соответственно, граждане, построившие индивидуальные жилые дома, регистрацию жилых 

домов осуществляют сразу же в органах Росреестра без данного уведомления об окончании 

строительства или реконструкции объекта индивидуального жилищного строительства или 

садового дома.  

Администрацией района ежемесячно проводятся встречи с населением района по 

вопросу необходимости получения уведомления о планируемом строительстве или 

реконструкции объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома и 

уведомления об окончании строительства или реконструкции объекта индивидуального 

жилищного строительства или садового дома. 
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По прогнозу к 2026 году обеспеченность общей площадью жилых помещений на одного 

жителя составит 33,502 кв.м., в основном, за счет уменьшения численности постоянного 

населения.  

 

Показатель № 25 

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 

тыс. человек населения, - всего: 

В 2023 году площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете 

на 10 тыс. человек составила 2,631 га. По-прежнему, остается проблема отсутствия инженерной 

инфраструктуры. 

№ 25а, в том числе земельных участков, предоставленных для жилищного 

строительства, индивидуального строительства и комплексного освоения в целях 

жилищного строительства 

В 2023 году наблюдается увеличение показателя до 2,631 га по сравнению с уровнем 

предыдущего года (2,073 га). Земельные участки предоставляются бесплатно в соответствии с 

32-РЗ и 68-РЗ.  

 

Показатель № 26 

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении 

которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания 

протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на 

ввод в эксплуатацию: 

№ 26а – объектов жилищного строительства - в течение 3 лет 

По всем объектам были получены разрешения на ввод в эксплуатацию. 

№ 26б – иных объектов капитального  строительства - в течение 5 лет 

По всем объектам были получены разрешения на ввод в эксплуатацию. 

 

Жилищно-коммунальное хозяйство 

Жилищно-коммунальные услуги населению оказывают: ООО «Гефест» (содержание и 

ремонт общего имущества многоквартирных домов), ООО «Энергия» (водоснабжение, 

содержание и ремонт общего имущества многоквартирных домов), ООО «Яр Энерго» 

(теплоснабжение), МУП «ТВС» (водоснабжение), Кировский ГДТВ  (теплоснабжение), ООО 

«Удмуртская Теплоснабжающая Компания» (теплоснабжение). 

На территории района всего 29 котельных: ООО «Яр Энерго» – 16, Горьковская 

дирекция тепловодоснабжения – структурное подразделение Центральной дирекции по 

тепловодоснабжению-филиал ОАО «РЖД» – 1, ООО «УТК» – 4, отдел культуры, спорта и 

молодежной политики – 5, ГКОУ УР «Ярская специальная (коррекционная) 

общеобразовательная школа-интернат» – 1, МБДОУ «Ярский детский сад № 1 «Солнышко» – 1, 

МБОУ «Юдчинская НОШ» – 1. 

Системы водоснабжения функционируют во всех населенных пунктах Ярского района. 

Основным источником водоснабжения в районе являются артезианские скважины. 

Протяженность сетей водоснабжения – 112,84 км. 

Централизованная система водоотведения отсутствует. 

В коммунальном секторе существуют проблемы связанные с износом инженерной 

инфраструктуры, а также отсутствием очистных сооружений в п. Яр. 

 

Показатель № 27 

Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и 

реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в общем числе 

многоквартирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать способ 

управления данными домами 

Согласно форме федерального статистического наблюдения № 22-ЖКХ (реформа) 

«Сведения о структурных преобразованиях и организационных мероприятиях в сфере 

жилищно-коммунального хозяйства» за 2023 год число многоквартирных домов всего – 118 



(дома неблокированной застройки). Все 118 многоквартирных дома выбрали и реализуют 

способ управления многоквартирным домом, в т.ч. непосредственный способ управления – 118. 

 

Показатель № 28  

Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство 

товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, 

очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и 

использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, 

по договору аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или) 

городского округа  (муниципального района) в уставном капитале которых  составляет не 

более 25 процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса, 

осуществляющих свою деятельность на территории  городского округа (муниципального 

района) 

Согласно форме 22-ЖКХ (реформа) общее число организаций коммунального комплекса 

осуществляющих свою деятельность на территории Ярского района в 2023 году составляет 7, из 

них 6 организации жилищно-коммунального комплекса, осуществляют производство товаров, 

оказания услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению на праве частной собственности, по 

договору аренды или концессии, участие муниципального района в уставном капитале которых 

составляет не более 25 процентов и их доля в общем числе организаций коммунального 

комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования 

«Муниципальный округ Ярский район Удмуртской Республики», что составляет 85,714 %. 

 

Показатель № 29 

Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении 

которых осуществлен государственный кадастровый учет 

По состоянию на 01.01.2023 года государственный кадастровый учет осуществлен по 

всем многоквартирным домам. 

 

Показатель № 30 

Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия 

в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве 

нуждающегося в жилых  

Доля населения, улучшивших жилищных условий в 2023 году по сравнению с 2022 

годом увеличилась, в связи с приобретением гражданами жилых помещений по ипотечному 

кредитования.  

В 2023 году 18 семей улучшили свои жилищные условия за счет приобретения жилых 

помещений Общая численность населения, состоящих на учете в качестве нуждающихся в 

жилых помещениях на конец 2023 года составляет 120 семей.  

К 2026 году долю населения, получивших жилые помещения и улучшивших жилищные 

условия планируется довести до 11,111 %. 

 

Организация муниципального управления 

Кадровая работа. По состоянию на 31.12.2023 штатная численность работников органов 

местного самоуправления составляет 91 единица. Из них, лиц замещающих: 

- муниципальные должности – 3 единицы, 

- должности муниципальной службы муниципального образования "Муниципальный 

округ Ярский район Удмуртской Республики" – 84 единицы; 

- должности лиц, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной 

службы – 4 единицы. 

Количество фактически работающих в органах местного самоуправления по состоянию 

на 31.12.2023 составило 76 человек, из них: 

- муниципальные должности – 3 человека, 

- должности муниципальной службы муниципального образования "Муниципальный 

округ Ярский район Удмуртской Республики" – 70 человек; 



- должности лиц, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной 

службы – 3 человека. 

Возрастной состав работников органов местного самоуправления муниципального 

образования «Муниципальный округ Ярский район Удмуртской Республики» составляет: до 30 

лет - 1 человек, от 31 до 50 лет - 47 человек, от 51 до 60 лет - 27 человек, старше 61 года - 1 

человек. 

Стаж работы: до 1 года - 1 человек, от 1 до 5 лет - 6 человек, от 5 до 15 лет - 39 человек, 

свыше 15 лет - 30 человек. 

Из общего числа лиц, замещающих муниципальные должности, должности 

муниципальной службы, должности, не являющиеся должностями муниципальной службы – на 

31 декабря 2023 года высшее профессиональное образование имеют 61 человек, в том числе: 

имеющих высшее образование по специальности «Государственное и муниципальное 

управление» – 12 человек, имеющих два высших образования – 5 человек; среднее 

профессиональное – 15 человек. 

Ежегодно в целях решения вопросов прохождения муниципальной службы, а именно для 

обновления теоретических и практических знаний, умений, навыков муниципальных служащих 

и устранение в результате разницы между требуемым профессиональным уровнем и реальным 

формируется муниципальный заказ на профессиональную подготовку, профессиональную 

переподготовку и повышение квалификации муниципальных служащих. За 2023 год 

количество лиц, прошедших обучение повышение квалификации составило 28 человек, из них: 

лиц замещающих должности муниципальной службы – 28 человек. 

За указанный период принято на работу 15 муниципальных служащих и 2 работника, не 

относящиеся к должностям муниципальной службы, уволено 19 муниципальных служащих: 

оформлены трудовые договора, подготовлены распоряжения, отчеты СЗВ - ТД направлены в 

ПФР РФ. Подготовлено 70 дополнительных соглашений к трудовым договорам муниципальных 

служащих и работников, не относящихся к должностям муниципальных служащих. 

Принято на работу 2 руководителя муниципальных учреждений: оформлены трудовые 

договора, подготовлены распоряжения, направлены отчеты СЗВ - ТД в ПФР РФ. Уволено 3 

руководителя муниципальных учреждений: подготовлены распоряжения, отчет СЗВ - ТД 

направлены в ПФР РФ.  

За год присвоены классные чины 16 (в 2022 г. – 36) муниципальным служащим и 

установлены ежемесячные надбавки за классные чины.  

Направлено 1 сообщение о заключении трудового или гражданско-правового договора 

на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности 

государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, утвержденными постановлением 

Правительства РФ от 21.01.2015 № 29.  

В течение отчетного периода проведены следующие конкурсы на замещение вакантной 

должности: 2  конкурса на замещение вакантной должности директора Ярского 

муниципального унитарного предприятия "Тепловодоснабжение" муниципального образования 

"Ярский район Удмуртской Республики", 1 конкурс на замещение вакантной должности 

директора Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Ярской средней  

общеобразовательной школы № 2; 1 конкурс на замещение вакантной должности заместителя 

главы Администрации муниципального образования "Муниципальный округ Ярский район 

Удмуртской Республики" по архитектуре, строительству и коммунальному хозяйству, 1 

конкурс на замещение вакантной должности начальника отдела архитектуры, строительства и 

коммунального хозяйства Администрации муниципального образования «Муниципальный 

округ Ярский район Удмуртской Республики», 1 конкурс на замещение вакантной должности 

начальника отдела по управлению имуществом Администрации муниципального образования 

«Муниципальный округ Ярский район Удмуртской Республики», 1 конкурс на замещение 

вакантной должности начальника Пудемского территориального отдела Администрации 

муниципального образования «Муниципальный округ Ярский район Удмуртской Республики». 

Проведено 6 комиссий по установлению стажа муниципальной службы. Установлены 

ежемесячные надбавки за выслугу лет: 10 муниципальным служащим, 2 руководителям 

муниципальных учреждений. 



Подготовлены и утверждены 4 (в 2022 году – 22) нормативно-правовых акта по 

коррупции. 22 марта 2023 года в режиме видеоконференцсвязи организовано и проведено 

мероприятие с участием представителя Управления по противодействию коррупции 

Администрации Главы и Правительства УР по заполнению сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период 2022 год для лиц, 

замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы и руководителей 

муниципальных учреждений муниципального образования «Муниципальный округ Ярский 

район Удмуртской Республики». Всего в мероприятии приняло участие 62 человека. Приняты 

сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 

2022 год от 72 (в 2022 году – 52)  муниципальных служащих и 19 руководителей 

муниципальных учреждений. Принято 72 (в 2022 году – 69) сведения об адресах сайтов и (или) 

страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых 

государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, гражданином 

Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской 

службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная 

информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать за 2022 год.  

Проведено 11 проверок о достоверности предоставления сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленными муниципальными 

служащими за 2022 год (у 7 служащих выявлены несущественные нарушения); 4 служебные 

проверки по факту нарушения служебного поведения муниципальными служащими (по 2 

нарушений не выявлено, по 2 выявлены нарушения требований законодательства). 

Приняты: 14 сообщений от работодателей о заключении трудового или гражданско-

правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим 

должности муниципальной службы; 11 уведомлений о намерении выполнять иную 

оплачиваемую деятельность от муниципальных служащих Администрации муниципального 

образования "Муниципальный округ Ярский район Удмуртской Республики". 

Одному молодому специалисту предоставлена социальная выплата, 

трудоустроившемуся в учреждение образования в рамках реализации программы 

"Муниципальное управление" (МБОУ Дизьминская СОШ).  

Выдано 1 служебное удостоверение. 

Осуществление отдельных государственных полномочий по созданию и 

организации деятельности административных комиссий. В рамках Закона УР от 13.10.2011 

№ 57-РЗ «Об установлении административной ответственности за отдельные виды 

правонарушений» велась работа по выполнению полномочий Административной комиссии в 

муниципальном образовании «Муниципальный округ Ярский район Удмуртской Республики». 

В отчетном периоде комиссией проведено 15 заседаний (в 2023 году – 17). В 2023 году на 

рассмотрение в комиссию поступил 71  материал (65 – в 2023 году) из ОП «Ярское». По 

поступившим материалам: рассмотрено 44 дела, составлено 46 протоколов об 

административном правонарушении, вынесено 20 определений об отказе в возбуждении дела 

об административном правонарушении, 22  постановления о прекращении производства по 

делу, 1 постановление о назначении административного наказания в виде предупреждения; 21 

постановление о назначении административного наказания, начислено административных 

штрафов на сумму 25500 рублей, из которых 1 постановление о назначении административного 

наказания на сумму 1500 рублей отменено решением Глазовского районного суда УР от 

27.09.2023 (дело № 12-94/2023) за истечением срока давности привлечения к административной 

ответственности.                                                                                                                                                              

Ведется работа по занесению сведений о наложенных штрафах в ГИС ГМП УР. 

Ежеквартально в течение года сдавались отчеты в УОДМС УР – о количестве и результатах 

рассмотренных дел, раз в полугодие – о результатах составленных протоколов по ч. 1 ст. 20.25 

КоАП РФ, кроме того в течение года по мере поступления требования предоставляется 

информация в Прокуратуру Ярского района, Главное управление ветеринарии УР.  

За отчетный период проведена проверка на соответствие действующему 

законодательству 3096 муниципальных нормативных правовых акта,  дана юридическая оценка 

соглашениям, договорам, контрактам, заключенным с Администрацией. Юридическим отделом 



составлено 375 договоров, 96 дополнительных соглашений. Подготовлено к подписанию 47 

доверенностей. 

Оформлено 41 заявление в ИФНС о регистрации изменений в учредительные документы 

и 7 заявлений о ликвидации юридического лица (поселения). 

Осуществление закупок товаров, работ, услуг. План-график  закупок товаров, работ, 

услуг в 2023 году был утвержден и размещен на Официальном сайте Единой информационной 

системы в сфере закупок 13.01.2023, т.е. в течение десяти рабочих дней после доведения до 

муниципального заказчика объема прав в денежном выражении на принятие и (или) 

исполнение обязательств в соответствии с бюджетным законодательством Российской 

Федерации. 

Закупки, не предусмотренные планом-графиком, не могут быть осуществлены. В  связи с 

этим,  с целью осуществления полномочий Администрацией района течение отчетного периода 

в План-график 108 раз (в 2022 году – 73 раза) вносились изменения.  

В 2023 году подготовлена документация и проведено конкурентных закупок в 

количестве 110 шт. (в 2022 году – 91) на сумму 121 641 226,45 (в 2022 году - 73 887 670,56). 

По результатам проведенных конкурентных закупок заключено 78 контрактов (в 2022 

году – 69) на сумму 74 217 504,83 рубля, экономия составила 19 720 761,74 рубль, 20 закупок не 

состоялось по причине отсутствия заявок на участие в закупке. 

По всем заключенным контрактам внесены сведения в реестр контрактов на 

Официальном сайте Единой информационной системы в сфере закупок, которые направлялись 

на контроль в Управление финансов Администрации Ярского района. Ведется постоянная 

работа по размещению в Единой информационной системе в сфере закупок информации по 

исполнению контрактов, а именно размещаются документы о приемке выполненных работ и 

поставке товара, платежные поручения по их оплате; размещаются сведения о начисленных 

штрафах и пени за неисполнения своих обязательств Подрядчиками и Поставщиками; в 

необходимых случаях – изменения вносимые в контракты и сведения о расторжении. 

Все сведения подаются на Официальный сайт Единой информационной системы в сфере 

закупок в сроки определенные Федеральным законом № 44-ФЗ. 

В соответствии со статьей 30 Федерального закона № 44-ФЗ Заказчики обязаны 

осуществлять закупки у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных 

некоммерческих организаций в объеме не менее чем двадцать пять процентов совокупного 

годового объема закупок. В 2023 году таких закупок осуществлено на сумму 47 113 804,30 руб., 

что составляет 35,58 % от совокупного годового объема закупок, рассчитанного в соответствии 

с требованиями, установленными Федеральным законом № 44-ФЗ. 

В 2023 году заключено и размещено в АИС WEB-Торги-КС 380 контрактов (в 2022 году 

– 239) на общую сумму 29 696 096,37 рублей. 

По данным контрактам так же велась работа по внесению сведений в реестр контрактов 

и внесению информации об их исполнении. 

В связи с ненадлежащим исполнением обязательств по муниципальному контракту в 

адрес Подрядчика направлено 15 претензий на общую сумму 83325 рублей 12 копеек, в т.ч. 

оказана помощь в составлении претензий подрядчикам для подведомственных учреждений. 

 

Показатель № 31 

Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением 

поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем 

объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)  

Объем налоговых и неналоговых доходов бюджета МО на 01 января 2024 года составил 

156672615,66 руб. (темп роста 110,79%), в том числе поступлений НДФЛ – 106487673,87 руб. 

Структура налоговых и неналоговых доходов: 

 65,3% - НДФЛ; 

 18,7% - акцизы на нефтепродукты; 

 1,8% - земельный налог; 

 1,6% - налог на имущество физических лиц; 

 0,8% - поступления от патентной системы налогообложения; 

 0,4% - ЕСХН; 



 2,1% - доходы от использования муниципального имущества; 

 3,0% – доходы от продажи материальных активов; 

 6,4% - прочие налоговые и неналоговые доходы. 

Значение показателя в 2023 году составило 23,548% (2022 г. – 41,374%). Снижение доли 

налоговых и неналоговых доходов в общем объеме собственных доходов обусловлено 

увеличением общего объема собственных доходов бюджета муниципального образования (без 

учета субвенций) на 198,2% в связи со значительном ростом безвозмездных поступлений. 

В плановом периоде 2024-2026 годов по показателю прогнозируется положительная 

динамика. 

 

Показатель № 32  

Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, 

находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций муниципальной 

формы собственности (на конец года, по полной учетной стоимости) 

По состоянию на 01.01.2024 г. муниципальные предприятия, находящиеся в стадии 

банкротства, отсутствуют. На период 2024-2026 годов также прогнозируется нулевое значение 

показателя. 

 

Показатель № 33 

Объем не завершенного в установленные сроки строительства, осуществляемого за 

счет средств бюджета городского округа (муниципального района) 

В 2023 году строительства, незавершенного в установленные сроки, осуществляемого за 

счет средств бюджета муниципального образования, не имеется. 

 

Показатель № 34 

Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая 

начисления на оплату труда) муниципальных учреждений в общем объеме расходов 

муниципального образования на оплату труда (включая начисления на оплату труда) 

Просроченной кредиторской задолженности по состоянию на 01.01.2024 года не 

имеется.  

Общий объем кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на 

оплату труда) муниципальных учреждений на конец 2023 года увеличился по сравнению с 2022 

годом на 45,33% в связи с превышением расходов местного бюджета над доходами местного 

бюджета. На прогнозный период 2024-2026 годов планируется нулевое значение показателя. 

 

Показатель № 35 

Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов 

местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования 

Увеличение расходов бюджета муниципального образования на содержание работников 

органов местного самоуправления в 2023 году в расчете на одного жителя связано с 

индексацией заработной платы на 4%. 

 

Показатель № 36 

Наличие в городском округе (муниципальном районе) утвержденного генерального 

плана городского округа (схемы территориального планирования муниципального района) 

Схема территориального планирования муниципального образования Ярский район 

утверждена решением совета депутатов муниципального образования Ярский район 28.10.2011 

№ 406 «Об утверждении проекта схема территориального планирования муниципального 

образования Ярский район». 

 

 Показатель № 37 

Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления 

городского округа (муниципального района) 

Увеличение уровня удовлетворенности в сравнении с 2022 годом на 11,1% связано с 

ремонтом автомобильных дорог, благоустройством территории. 



В 2023 году через приемную Администрации муниципального образования 

«Муниципальный округ Ярский район Удмуртской Республики» и Совет депутатов Ярского 

района поступило 105 обращений. 

Повторных обращений в 2023 году не было. Увеличилось количество коллективных 

обращений, и составило 8 (в 2022 году – 7). Уменьшилось количество обращений, поступивших 

через вышестоящие органы государственной власти и управления и, составило 12 (в 2022 году – 

26). Уменьшилось количество обращений, поступивших через Администрацию Главы и 

Правительства Удмуртской Республики, и составило 18 обращения (в 2022 году- 24). 

Анализ поступивших обращений показал, что характер обращений принципиально не 

изменился. По-прежнему, основная часть обращений содержит вопросы жилищно-

коммунального комплекса, социальной сферы, экономики. 

По вопросам жилищно-коммунального хозяйства поступило 72 заявления, включающие 

вопросы водоснабжения поселений, улучшения качества дорожного покрытия, ремонта 

дорожного полотна (2022-38 заявления). Все вопросы поставлены на контроль и с выделением 

финансовых средств будут выполнены. 

Главой муниципального образования «Муниципальный округ Ярский район Удмуртской 

Республики» ежемесячно проводятся прямые эфиры, личные приемы граждан, прямые 

телефонные линии. 

Совместно с начальниками территориальных отделов, управлений, участковыми 

уполномоченными полиции, со специалистами социальной защиты населения, Пенсионного 

фонда, проводятся «выездные дни», собрания, сходы с жителями района. 

Для работы с населением используются все технические возможности, электронная 

почта, информационная сеть «Интернет» с доступом на страницы в социальных сетях, 

телефонная связь, факс, на официальном сайте есть раздел «Обращения граждан», где каждый 

имеет право оставить свое заявление. 

Обращаются люди разного возраста и социального положения. Заявления 

рассматриваются при необходимости с выездом на место. При отрицательном решении дается 

аргументированный ответ со ссылкой на действующее законодательство. 

№ 

п/п 
Показатели 2022 г. 2023 г. 

1. Общее количество поступивших обращений 90 105 

2. 

Тематика обращений (согласно разделам типового общероссийского 

тематического классификатора): 

социальная сфера 

 

 

8 

 

 

15 

жилищно-коммунальная сфера 38 72 

экономика 0 3 

государство, общество, политика 0 12 

оборона, безопасность, законность 0 3 

3. 

Результаты рассмотрения обращений: 

- разъяснено; 

- решено положительно (поддержано); 

- не поддержано 

 

90 

90 

0 

 

105 

105 

0 

4. 
Количество обращений, поступивших из иных организаций,  

- в том числе из Администрации Главы и Правительства УР 

44 

18 

36 

24 

5. Количество обращений, рассмотренных с выездом на место 53 87 

6. Количество обращений, рассмотрение которых взято на контроль 32 39 

7. Количество обращений, рассмотренных с нарушением срока 0 3 

8. 

Количество должностных лиц, привлеченных к ответственности за 

нарушение порядка рассмотрения обращений (сроков рассмотрения 

обращений, нарушение прав граждан) 

0 1 

9. 
Количество граждан, принятых на личном приеме,  

- в том числе руководителями 

87 

69 

105 

74 

 
Большая работа велась по информированию населения о работе органов местного 

самоуправления Ярского района, мероприятиях и проектах, муниципальных правовых актах, 

действующих на территории района, о работе некоторых государственных учреждений 

посредством размещения данной информации на официальном сайте муниципального 

образования, а также в социальных сетях Одноклассники, ВКонтакте, Телеграм.  



За 2023 год в сообществе «Ярский район» в социальной сети ВКонтакте опубликовано 

1400 постов. Для Главы Ярского района подготовлено 307 публикаций. 

В апреле 2023 года официальный сайт муниципального образования был полностью 

перенесен на платформу «Госвеб». 

В кратчайшие сроки отрабатывались инциденты в «Инцидент-менеджмент» – в системе 

быстрого реагирования на публикации (комментарии) в социальных сетях (215 обращений) и на 

Платформе обратной связи (12 обращений). 

В течении года организованы и проведены публичные слушания по внесению изменений 

в Устав Ярского района, об исполнении бюджета муниципального образования за 2022 год, о 

бюджете муниципального образования на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годы, в 

том числе публичные слушания проведены посредством размещения на федеральной 

государственной информационной системе «Единый портал государственных и 

муниципальных услуг (функций)». 

Во исполнении протокольного поручения Центра управления регионом Удмуртской 

Республики по реализации проекта «Госпаблики» («Госпаблики» – это официальная страница 

государственных органов и организаций в соцсетях, где они публикуют информацию о своей 

деятельности) выполнены работы по реализации проекта (33 госпаблика в Ярском районе): 

- установка виджетов «Сообщить о проблеме» и «Высказать мнение» – 100%; 

- размещение QR-кодов; 

- статус «Госорганизация» – 100%; 

- единое оформление (аватар, обложка и описание) – 100%; 

- установка виджета «Запись в кружок» в ДОУ, ОУ, ДО. 

В августе 2023 года специалистами Центра управления регионом совместно с 

сотрудниками Администрации района проведен семинар на тему «Обучение грамотной работе 

в социальных сетях, ответственных за ведение официальных пабликов в районе, 

администраторов системы «Госпаблики». В семинаре приняли участие 28 человек. 

Прошли обучение и получили сертификат в «Академии госпабликов АНО «Диалог» 28 

человек. За 2023 год организовано и проведено 8 прямых эфиров с Главой района. 

В отчетном году в рамках проектной деятельности в различных грантовых конкурсах 

поддержку получили 28 проектов на общую сумму 9 541 276 рублей, в том числе: 

 7 проектов на сумму 3 782 997 рублей по ИБ «Наша инициатива»; 

 6 проектов на сумму 1 899 279 рублей реализовано в рамках молодежного 

инициативного бюджетирования  «Атмосфера»; 

 2 проекта в рамках инклюзивного проекта ИБ «Без границ» на сумму 2 000 000 руб.; 

 2 проекта по программе самообложения на сумму 700 000 руб.; 

 8 партийных проектов партии «Единая Россия» на общую сумму 130 000 руб.; 

 2  проекта на сумму 600 000 рублей по итогам конкурса «Лучшие муниципальные 

практики»; 

 1 проект в грантового конкурса «Движение Первых» на сумму 429 000 руб. 

На уровень удовлетворенности населения в 2023 году продолжает оказывать негативное 

влияние качество транспортного обслуживания на муниципальных маршрутах регулярных 

перевозок пассажиров. Население связывает этот проблемный вопрос с непосредственной 

деятельностью работников органов местного самоуправления, но не все мероприятия 

выполнимы, т.к. перевозчики не соглашаются содержать убыточные маршруты, а район на 80% 

является дотационным. 

 

Показатель № 38 

Среднегодовая численность  постоянного населения 

Среднегодовая численность населения в Ярском районе по данным Удмуртстата в 2023 

году составила 11066 человек.  

В 2023 году в Ярском районе сохраняется отрицательный естественный прирост и 

миграционная убыль населения. На плановый период 2024-2026 годов, с учетом миграционной 

убыли прогнозируется снижение среднегодовой численности постоянного населения района в 

среднем на 2% в год. 

 



Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 
В 2023 году Ярскому району распределена субсидия из бюджета Удмуртской 

Республики в сумме 335100,0 руб. на реализацию мероприятий муниципальных программ в 

области энергосбережения и повышения энергетической эффективности, субсидия направлена 

на реализацию следующих мероприятий: 

- Реализация мероприятий по восстановлению и устройству сетей уличного освещения в 

муниципальных образованиях в Удмуртской Республике.  

Заключены: Договор оказания услуг № 181062482 от 06.04.2023 ПАО «Россети Центр и 

Приволжья», сумма договора 335062,91 руб. (331712,28 руб. – бюджет УР, 3350,63 руб. – 
местный бюджет) и Договор оказания услуг № 181068114 от 09.08.2023 ПАО «Россети Центр и 

Приволжья», сумма договора 7596,0 руб. (3387,72 руб. – бюджет УР, 4208,28 руб. – местный 

бюджет). 

Согласно договорам выполнены следующие работы:  

- заменено светильников на энергоэффективные – 18 шт. (п. Яр улицы 

Железнодорожная, Школьная, Н. Перевощикова, Олимпийская и с. Дизьмино, ул. Школьная); 

- заменено неизолированных проводов на силовой изолированный провод (СИП) - 0,555 

км (п. Яр улицы Железнодорожная и Н. Перевощикова); 

- установлено и заменено узлов учета на уличное освещение – 1 шт. (п. Яр, улица 

Олимпийская). 

 

Показатель № 39 

Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах: 

№ 39а. электрическая энергия 

Удельная величина потребления электрической энергии составила 862,540 кВт/ч на 1 

проживающего. Уменьшение показателя произошло за счет замены устаревшего 

электрооборудования.  

В прогнозном периоде планируется снизить потребление по электроэнергии до 853,482 

кВт/ч на 1 проживающего за счет внедрения энергосберегающих технологий на основании 261-

ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности». 

№ 39б. тепловая энергия 

Удельная величина потребления тепловой энергии в МКД составила 0,318 Гкал на 1 

кв.м. общей площади.  

Общедомовыми приборами учета тепловой энергии оборудовано 7 МКД, что оставляет 

11% от общего числа МКД с централизованным теплоснабжением (всего 65 МКД с 

централизованным теплоснабжением). 

На плановый период прогнозируется уменьшение объема потребления тепловой энергии 

в МКД за счет реализации энергосберегающих мероприятий, расселения аварийного МКД и 

отключения его от тепловой энергии.  

№ 39в. горячая вода 

Подача горячей воды в МКД в 2023 году не осуществлялась.  

В прогнозном периоде подача горячей воды не планируется. 

№ 39г. холодная вода 

Удельная величина потребления холодной воды в 2023 году составила 10,394 куб.м. на 1 

проживающего. Объем потребления холодной воды в МКД уменьшился по сравнению с 2022 

годом, в связи с установкой приборов учета холодной воды.  

На плановый период также планируется уменьшение объема потребления воды за счет 

внедрения энергосберегающих мероприятий (установка (замена) приборов учета холодной 

воды). Общедомовыми приборами учета холодной воды оборудовано 9 МКД без учета домов 

блокированной застройки, что составляет 12 % от общего числа МКД с централизованным 

холодным водоснабжением (всего 73 МКД с централизованным холодным водоснабжением). 

№ 39д. природный газ 

Удельная величина природного газа в МКД составила 200,257 куб.м. на 1 

проживающего, уменьшение объема потребления природного газа в МКД произошло за счет 

замены газового оборудования.  



На плановый период прогнозируется уменьшение объема потребления природного газа в 

МКД также за счет реализации энергосберегающих мероприятий (замена газового 

оборудования). 

 

Показатель № 40 

Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными 

бюджетными учреждениями: 

№ 40а. электрическая энергия  

объем потребленной (израсходованной) электрической энергии муниципальными 

бюджетными учреждениями 

Объем потребленной электроэнергии в муниципальных бюджетных учреждениях 

уменьшился по сравнению с 2022 годом и составил 1059,46 тыс. кВт.ч. Вместе с тем, 

наблюдается сокращение общей численности населения района, поэтому удельная величина 

потребления электроэнергии, по сравнению с 2022 годом также уменьшилась и составила 

95,740 кВт.ч на 1 человека.  

В прогнозном периоде планируется уменьшение удельного показателя за счет внедрения 

энергосберегающих мероприятий и уменьшения численности населения. 

№ 40б. тепловая энергия 

объем потребленной (израсходованной) тепловой энергии муниципальными 

бюджетными учреждениями 

общая площадь муниципальных бюджетных учреждений 

Удельная величина потребления тепловой энергии в 2023 году составила 0,252 Гкал на 1 

кв. м., за счет внедрения энергосберегающих мероприятий и уменьшения общей площади 

бюджетных учреждений.  

В прогнозном периоде увеличение удельного показателя не планируется, будут 

реализовываться мероприятия по энергосбережению. 

№ 40в. горячая вода 

объем потребленной (израсходованной) горячей воды муниципальными 

бюджетными учреждениями 

В бюджетных учреждениях система горячего водоснабжения не предусмотрена. 

№ 40г. холодная вода 

объем потребленной (израсходованной) холодной воды муниципальными 

бюджетными учреждениями 

Удельная величина потребления тепловой энергии в 2023 году составила 0,252 Гкал на 1 

кв. м., за счет внедрения энергосберегающих мероприятий и уменьшения общей площади 

бюджетных учреждений.  

В прогнозном периоде увеличение удельного показателя не планируется, будут 

реализовываться мероприятия по энергосбережению. 

№ 40д. природный газ 

объем потребленной (израсходованной) природного газа муниципальными 

бюджетными учреждениями 

По сравнению с 2022 годом объем потребления природного газа в 2023 году уменьшился 

и составил 160,38 тыс.куб. метров, уменьшение произошло за счет уменьшения объема 

потребленного газа и численности постоянного населения. 

В прогнозном периоде планируется дальнейшее снижение значения показателя. 

 

Проведение независимой оценки качества условий оказания услуг организациями  

в сферах культуры, охраны здоровья, образования и социального обслуживания 

 

Показатель № 41  

Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными 

организациями в сферах культуры, охраны здоровья, образования, социального 

обслуживания и иными организациями, расположенными на территориях 

соответствующих муниципальных образований и оказывающими услуги в указанных 

сферах за счет бюджетных ассигнований бюджетов муниципальных образований (по 



данным официального сайта для размещения информации о государственных и 

муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети 

№ 41б. – в сфере культуры 

В 2023 году независимая оценка качества проведена в отношении МБУК Центр развития 

культуры и туризма. Выявлены недостатки по показателям доступности услуг для инвалидов и 

комфортности условий оказания услуг. По результатам оценки составлен План по устранению 

недостатков. 

В 2024 году независимая оценка качества учреждений культуры Ярского района не 

запланирована. 

№ 41б. – в сфере образования 

Независимая оценка качества образования в 2023 году проведена в дошкольных 

образовательных организациях. Результат составил 89,800 баллов. Наименьшее количество 

баллов набрано по критерию доступность услуг для инвалидов (66,18 балла). Количество 

баллов по 4 критериям свыше 95,000 баллов.  

В 2024 году запланирована независимая оценка качества общеобразовательных 

организаций (увеличение к 2021 году на 1,124%), показатель составит 86,500 баллов.  

В 2025 году будет проведена НОК организаций дополнительного образования, 

показатель составит 92,000 баллов (увеличение по сравнению с 2022 годом на 0,520 баллов).  

В 2026 году за счет повышения доступности предоставления услуг запланировано 

увеличение показателя на 0,200 баллов, составит 90,000 баллов.  

№ 41в. – в сфере охраны здоровья 

Независимая оценка качества условий оказания услуг муниципальными организациями в 

сфере охраны здоровья не проводится. 

№ 41г. – в сфере социального обслуживания 

Независимая оценка качества условий оказания услуг муниципальными организациями в 

сфере социального обслуживания не проводится. 

 

Показатель № 42 

Оценка населением эффективности деятельности руководителей органов местного 

самоуправления 

Величина показателя за 2023 год составила 62,500% (2022 г. – 60,343%). 

Работа с населением ведется посредством сходов, встреч в коллективах, публикаций в 

соцсетях, где позиционируется деятельность органов местного самоуправления, 

комментируются ее результаты. Ежегодно формируется отчет Главы района, председателя 

Совета депутатов и Контрольно-счетного органа перед депутатами районного Совета 

депутатов. 


